MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPF: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n° 2122, Centro — CEP: 85350-000.
Fone: (42) 3637-1148 ‘

PROJETO DE LEI N° 005, DE 27 DE FEVEREIRO DF. 2020.

SUMULA: Ratifica, conforme especifica as
alteragdes no Protocolo de IntencSes que
constitui e regulamenta o Conséreio
Intergestores de Saude da 5* Regisio de Satide
do Paran4.

O PREFEITO DO MUNICfI:IO DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, SUBMETE A APRECIACAO DO PODER
LEGISLATIVO O SEGUINTE PROJETO DE

LEI:

Art, 1° Ratifica as alteragSes no Protocolo de IntengSes que constitui e regulamenta o
Consorcio Intergestores de Satide da 5° Regifio de Satide do Paran4, sob a forma de associagfio
publica com personalidade juridica de direito puablico, nos termos da Lei Federal n° 11.107, de 06
de abril de 2005, visando a cooperacdo téchica na drea de satde entre os entes federados, para a
prestaglo de servigos ambulatoriais especializados de média e alta complexidade, servigos de
urgéneia e emergéneia pré-hospitalar, ambulatérios especializados, tais como: Centro de
Especialidades Odontolégicas — CEOS, servicos de saide mental, entre outros servigos
relacionados & satide, em conformidade com o Plano Plurianual — PPA de cada ente consorciado

¢ Lei Orgamentaria Anual — LOA, o qual fora subscrito pelos Prefeitos da 5* Regifio de Saude.

Art. 2° O patrimbnio, equipamentos, estrutura administrativa e as fontes de receita do
Consorcio previsto nesta Lei serfio definidos em seus respectivos Contratos de Consdrcio,
Programa ou Rateio, observado o disposto nos artigos 4°, 8° e 13° da Lei Federal n° 11.107, de 06
de abril de 2005, regulamentados pelo Decreto Federal n° 6.017, de 171 de janeiro de 2007,

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de No jeiras, Estado do Parang.




MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95,587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro — CEP: 85350-000.
Fone: (42) 3637-1148

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para ser apreciado por essa Camara
Municipal, Projeto de Lei que objetiva ratificar alteragSes no Protocolo de Intengdes que
regulamenta o Consorcio Intergestores de Saiide da 5° Regifio de Satde do Parani — CIS 5°RS,
sob a forma de associagdo piblica com personalidade juridica de direito ptblico, nos termos da
Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005.

Houve necessidade de promover alteragdes no referido Protocolo de Inteng8es, pois houve
a saida de Governo do Estado do Parana como ente consorciado, bem como, ingresso de novos
municipios, além de adequagdes técnico-juridicas. O Protocolo foi subscrito por mim e o0s
Prefeitos dos 20 municipios que compSem a 5a Regido de Satde e elaborado de forma conjunta

com representantes do governo do Estado e dos municipios.

Como cedico, a cooperaglo técnica na drea de salide entre os entes federados visa a
prestagio de servigos ambulatoriais especializados de média e alta complexidade, servigos de
urgéncia e de emergéneia pré-hospitalar, ambulatérios especializados, tais como: Centro de
Especialidades Odontologicas - CEOS, Servicos de Salde Mental, entre outros servigos
relacionados 4 satde, em conformidade com o Plano Plurianual de cada ente consorciado e Lei
Or¢amentéria Anual - LOA.

O Centro de Especialidades do Parand, na 5* Regido de Satde, tem a proposta de trabathar
com o Modelo de Atengfo as Condigdes Crénicas e com o modelo tradicional, inicialmente. O
Consorcio proposto apresenta-se como a melhor opgo para o gerenciamento do Centro, pois
possibilita o compartilhamento de recursos, priorizando a regionalizagfio, a parceria ¢ a decisdo

intergestores acerca dos servigos de saide necessérios para atender a populagéio da Regido.

A celebragio do Contrato de Consodrcio Piblico somente ocorre com a ratificagdo do
Protocolo de Intengdes mediante lei, conforme prevé o art. 5° da Lei Federal n° 11.107/2005, no
entanto, como foram necessarias alterages em seu texto, se faz necessiria nova ratificagéo,

motivo pelo qual encaminho a presente proposta legislativa para apreciagio dessa Casa de Leis.




MUNICIiPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro ~ CEP: 85350-000.
Fone: (42) 3637-1148

Isto posto e confiantes no alto espirito de desburocratizagio dos Nobres Vereadores e ainda
com base nos principios da legalidade, publicidade e eficiéncia que permeiam a administragio

publica, rogamos que a presente matéria seja convertida em lei.

Na oportunidade colocamo-nos ao inteiro dispor para mais esclarecimentos que se
fizerem necessarios durante a tramitaciio do projeto anexo, € esperamos contar com 0 apoio

indispensavel para sua aprovagéo.

Atenciosamente,




Tyt b

wis PROTOCOLO DE INTENCOES NOVO CONSORCIO 1
Cis5 Rs <cisSrs@hotmail.com> fﬂ'UfJﬁ@UQ'@

i Cis5 Rs <cisSrs@hotmail.com>, admbvsr2017@gmail.com
<admbvsr2017@gmail.com>, gabinete@carnpinadosimao.pr.gov.br
<gabinete@campinadosimao.pr.gov.br>,
assessoria@candoi.pr.gov.br <assessoria@candoi.pr.govibr>,
prefeito@cantagalo.pr.gov.br <prefeito@cantagalo.pr.gov.br>,
gabinete@cantagalo.pr.gov.br <gabinete@cantagalo.pr.gov.br>,
projetos@fozdojordao.pr.gov.br <projetos@fozdojordac.pr.gov.br>,
marisilva201357@yahoo.com <marisilva201357@yahoo.com>,
financeiro@goioxim.pr.gov.br <financeiro@goioxim.pr.gov.br>,
stlvestrifilho@gmail.com <silvestrifilho@gmail.com> 13 riais. ..

R 2020-02-06 14:52

» Protocolo de IntengBes ASSINADQO PREFEITOS PASSAR CAMARAS MUNICIPAIS .pdf {~16 MB)
+ MODELO Projeto de Lei prefeitos.docx (~43 KB) '

Boa trade

Por gentileza favor encaminhar o referido Protocolo de Intengdes do novo
consorcio CIS52RS aos senhores prefeitos, haja visto que os meémos deveram
ser encaminhados & Cdmaras Municipais para aprovacdio o mais breve possivel.
Segue tambem Modelo do Projeto de Lei

Desde ja agradecemos 0 empenho de todos,

Favor confirmar o recebimento

Grata Eliane

wekinail.novalaranjeiras.pr.gov.bricpsess804898107 3 3raparty/coundaubel? _task=maild, safe=08_wd= 11308 _mbox=INBOX&_actkon=primé_exl.. 171




12 Alteragdio do Protocolo de Intengdes, conforme relaciio das anexo il

PROTOCOLO  DE INTENCDES DO
CONSORCIC  INTERGESTORES 5E
SAUDE DA 5.2 REGIAD DE SAUDE DO
PARANA — CIS52RS.

Frotecoio de Intengdes que entre sifirmam os municipios de Boa iVentura dez Sdo Rogue, Campina do Simég,
Canddi, Cantagalo, For do Jord3o, Goioxim, Guaranuave, Lara:;zjal, Laranjeiras do Sul, Marquinho, Nova
taranjeiras, Palmitai, Pinh3o, Pitangs, Porto Barreiro, Prudentépolis, Reserva do lguacu, Rio Bonito do
lguasu, Turvo e Virmond do Parand, com a finzlidade de constituir um Conséreio Piblico, nos termos da Lei
1.2 11.107, de 6 de abril de 2005, visando & promogao de acbes de satde piiblica assistenciais, entre outros
servigos relacionados 3 sadde, em conformidade com cs principios e diretrizes do Sisterna Unico de Sadde.

CONSIDERANDC o disposto nos artigos 198 e 241 da Consiituicde Federal e artigos 165 e 167 da
Constituicdo do Estadoe do Parang, que reconhecem a sadde como direito de todos e dever do fistade,
garantindo o acesso universal e igualitario as agBes e servicos para sua promogic, profe¢io e recuparagio;
CONSIDERANDD as disposicles da Lei Federal 0,2 11.107, de & de abril de 2005, gue instituiu o Consércio
Piblico como mecanismo de plangjamento e implementacio de politicas, programas e projetos de interesse

piblico;

CONSIDERANDO o contido no Decreto Feders! 0.2 5.017, de 17 de janeiro de 2007, gue regulameniou & Lei
Federal n.2 11.107/05, consolidande o regime juridico dos consdrcios piibiicos brasileiros.

A% PARTES DELIBERARA

Celebrar esie Protocolo de lntencdes, a ser ratificade por lel pelos Paderes Legislativos dos entes signatérios,
o qual reger-se-a paias disposicBes contidas na Lei Federal n.# 11.107, de & de abril de 2005 e no Decrete
Faderal n.2 6.017, de 17 de ianeiro de 2007, ohservados os seguintes objetivos e condigbes:

Cldusula Primeira - Dos Objetives @ das Finalidadas

O Consoreio tem por objets a cooperacdo técnica entre os entes federados, visando & prestacio de sej'“\{igos

ambulatoriais especiatizados de média e alia complexidade,, servicos de urgéncia e emergéncia nre-

hospitalar, servicos em ambulatérios especializados corno o Centro de Especialidades Odontoidgicas - TEOY.
servicos de sadde mental, denire cuiros servigos relacionados 2 saude, em conformidade com o Plano
Plurianual — PPA e com a Lei Orgamentdria Anuai de cada enté consorciado, de acordo com os $gauinges
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a) Obedecer aos principios, diretrizes e normas g ireguiam o Sistema Unico de Sadde ~ SUS nos rmmicipio;
consarciados, além de garantir a implantagiio de servigos puohcos complementares, madiante gasti
associada, contratos de programa e rateio, conforme estipulado na Constituicdo Federal, artigos 196 a 200; '

bj Desenvolver agies sssistencials ambulatoriais de média compléxidade, de forma complemnentar 3s acdes
de alta complexidade 20s municipios consorciades, por meib dos servicos proprios do Centro de
tspecialidades do Perang & da servicos de terceirns,

c) Gerenclar servigos pliblicos de satde de &mbito regional;

dj As acBes assistenciais devem estar em consonéncia com os Planos Municipais de Salde, principalmente
a0 que diz respeiio ao desenvolvimento das Redes de atenclio 4 Satide.

&} Planejar, programar e executar programas, nrojatos, agdes, atividades e 2 servicos na area da saude, de
acordo com os objetivos previstos nesta cliusuia; i

t} Fartalecer as instdncias colegiadas locais e regionais, hem como o processo de descentralizagdo das ages
& servigos de satide;

g} Compartithar informacBes sobre recursos financeiros, 'tmcnolégiccs de gestio de pessoas @ o uso &m
comum dos equipamentos, servigos de manutenciio, tecnologia da informacio, procedimentos de licitacio,
em especial programaco assistencial e plano de gerenciamentio do consotcio, entre cutros; obedecendo s

normas de regicnalizacio; : ' N
\\\;\5
h} Prestar cooperagio tdenics, realizar a¢Bes de educacio perrhanente aos municipios e executar acdes \g

cohjuntas de prestacdoe de servigos assistenciais;

i} Estabelecer vinculo de cooperacdo e articular esforgos com vistas & criar condicdes de viabilidade,
aficiéncia, eficacia e meihores resultados na gesific da salde dos municipios consorciados;

i} Promover a capacidade resolutiva, amplisr 2 oferta e ¢ acesso da populacdo aos servicos de salde;

k) Representar os entes consorciados perante cuiras esferas de Governo, mediante deliberacio da
Assembleia Gerzal;

1) O CIS52RS podera oferacer transporte sanitério eletivo objetivando o acesso aos servigos ambulatoriais qe )
média e alta complexidade. ‘ ' / ]
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subcidusula Primsira — Somenie serd consicerado consoiciado o ente da Federagdio, subscritor deste

Protocolo gue o ratificar por meio de fel, sendo que a subscrigdo pelo Chefe Executive nédo induz a obrigacdc
de ratificar, cuja autorizagdo perlence soberanamenta ao Poder Legislative.

subcléusula Segunda —~ Sord automaticamente admitido ne Consércio o ente da Federacio que efetuar a
arificacdo deste Protocols, mediante lei.

suhclausula Tercelra — Scmente poderd ratificar este Protocolo de IntengBes o ente da Federacdo que antes
o tenha subserito, '

Subclausula Quarts — A subscricio deste Protocolo de Intengdes serd realizada mediante assinatura em 3
'''' 5} vias. '

itré

Cidusula Terceira — Da Dengaminacio, Personalatie a Prazn

O Consdreio Pablico previsio neste Protocolo ds lntencdes denominar-se-a COMNSORUIO INTERGESTC
sAUDE DA 5.2 REGIAD DE SAUDE DO PARANA - CI35ERS e secd constituido na forma de asseciagdo piblica
de direito piblico, de natureza interfederativa, criado conforme o disposto na Lei n.? 11.107, de & de abril
de 2005.

Subctiusula Primeira - O Consorcie adquirird pe

rsonalidade juridica mediante a vigéncia das leis de W -
. N NS
ratificaggo de pelo menos 15 {quinze} dos municipios subscritores deste Protocole de intengles. &;\_{‘,{\
: D
Subeldusula Segunda — O CIS52RS passa a ser constituido sob & forma de Consorcio Publice, com
personalidade juridica de direlto piblico, nos termaos da Lei Fede;ral n.2 11.107/2005.
T ’;ifiuSLﬂa Tereoima — O CIS5RS terd praro indeterminado de duragiio, sendo assegurado pelos seus ,
. P b e
signatarios o cureprimenio das responsabiliundas assurnidas, erm especial em relacdo ans financiamentos o
i go Consdraic. :
é 3
3 H it iar jeac s st
Subeldusula Quarta — Fica assegurado a cada uma das partes o direito de denunciar este Protocolo, desde =
GUE POoF eserito e com anteceddncia minima d= 30 {trinta) dias, observado o disposto na Clausula Vigesima
Lexta,
Ciausuia Quarts ~ Dos Critérics pars & Represeniurividade do Consardia
f
Aléim da drea de atuacio definida na Cldusula Primeira, em assuntos de interesse comum, O Consdi i‘o fica ;
3 i
sutorizado a representar oe entes consorciados nerante ouiras esferas de governo, pessoas juriditas-de l e
T fotives & bR %
direlto publico e privace, pessoas fisicas ¢ instituiches de qualquer nalureza, nos limites dos objetivas & 314
finaiidades agul desaritng. : v
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Subcldusula Segunds — £m assuntos de interesse comurm ou de maior repercussdo, os entes consorciades
outorgario autorizacde nara que o Presidente represente o consorcie, na forma regulada pelo estaturo.

Ciausula Quinta — Da Sade da Consdrdio

£ sede do drgdo executor do Conséreio serd localizada no Municipio polo da Regido de Sadde, no caso,
Guarapuava.

Subcldusula Primeira — Foderd haver alteragio da sede do Conséreio, que ficard adsteiia & sua area de
. '

it

abrangéncia, por deliberz¢o undnime em Assemoleia ge

subcldusula Segunda — © Governo do Estade do Parana proverd condicles estruturals iniciais para 2

instalacdo da sede do Consoreio,

Labctdusules Terceirz ~ O i

N

poders d
Assistencials Descentralizadas para Microrregities, ficando definido neste Protocolo a criacio da Unidade
Descentralizada de Laranjeiras do Sul/PR.

Subcldusula Quaria — A criaciio de Unidadas Assisienciais Desceptralizadas ou o gerenciamento de noves
cervigos publicos de Salide somente serd possivel com aprovagdo em Assermnbleia Geral'por unanimidade
dos votos dos entes integrantes ao Lonsdreio.

Cidusula Sexta ~ Da Ares de Abrangéncia & Terdidrio de Atuagio

& drea de abrangéncia do Consdreio serd censtituida pela soma dos territdrios dos respactivos municinios
signatarios. :

Cidusuta Sétima — Da Futruiura Organizacions!

O C1558RS apresentard

wintes instincizs. sem prejuizo de outras definidas em lei e em sau Estatuio,
conforme Assembiela Garal:

=} A Assembleia Geral - Composta por todos s entes cansorciados (Municipios), representa a instancia
méxima do Consdrcio;
1M

v O Conselho Consultivo - Constituido por & {inco) Secreidrios Municipeis de Saude;

¢} O Conselho Fiscal — Composio por 6 {(seis) maniros @ seus respectivos suplentes;

4} A Presidéncia do Consorcio — Constituida pelo Prasidente e pelo Vice-Presidente,

s

A

Lubcldusula Prireira ~ O Presidente d
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Subcldusula Segunda — O Presidente e o Vice-Prasidente serfio eleitos por seus pares emn Assernbleia Serul
aspecialmente convocada pars este fim.

Subcldusula Tercelra — O mandato do Presidente ¢ do Vice-Presidente serd de 2 {dols) anos, permitida a
recleigdo e cessard automaticamernie no casa de o eleito ndo mals ocupar a chafia do Poder Executivo do
ente da Federagdo que representa na Assembiela Geral, hipdtese em que serd sucedido por guem preenchs
assa condicdo.

Subcldusuia Quarta - A Prasidéncia do Consdreio constitui funcBo nde remunerada.

Subrclausula Quinga — G CISS5ERS contard com wima estrutura administrativa, subordinada 2 Presidéncia,
coordenada por um Diretor fxecutive, gus serd responsavel pelo perenclamentio das atividades de
Consdreio,

Subclausula Sexta ~ A Divetoria Ixecutiva @ demais cargos comissionados deverfio ter experiéncia na drea
de atuacdo e serdo indicados pelo Presidents do Consdrcio.

Subcldusula Sétiran — A Assassoria Juridica = a Assessoria Contabil serfio indicadas pelo Presidente do
Conséraio, )

Subcldusula Oltava — A organizac3io da Diretoria Executiva serd disposia em Estatuto, aprovado pela
Assembleia Geral.

Cbyels S Soras de \\‘\J"\
subcidusula Nonz — O Consdroio representard todos os entes’consorciados perante outras esferas de N

guverno, chservando-se ¢ segdinie

ﬁ
i

| - A representagio formasl do Consércio serd feita palo Presidente; na auséncia deste, por quern ele dezignear
formalmente; : 5,’

- i tomada de decis®as arerca da participagio em Q'oman:es federals ou estaduais, de instituicdo de

2

Convénios para aporie de recursy de guainuey natureia € Ongt‘:m, serd tomada pelo Presidents » g

homologada em Assembizia Geral;

il - Quando sa tratar de aquisicio de obrigacio percante terceiros ou outra asfera governamental, ou ainds
» contracdio de obrigactes que impliquem despesas extras, a direciio do Consorcio dependerd de prévia

sprovagio da Assembleiz para a representagido.

Ctausula Oitava ~ Da Urddace de Controfe lnierno

CiS5ERS.

subclusla Primsira - A Unidade de Comrole Interno serd !n‘tegrada ao Gabinete do P:es;dente, com o P

JL}etwu de executar &5 '“‘\H(..ddca c‘e Controls inferna no am buo ad LlS:a*h




subcldusula Segunda — A designagiio ds tuncio e Controlador Interne (fungio de confiance) caberd

unicamente ao Presidente do Consdrcio, denire o8 servidores de provimenio efeilvo gue disponham

capacitacdo téenica e profissional para o exercicio do cargo.

Subeldusuls Tercelra — N8o poderdo ser designados para a Cxccugao da fungao de Controlador Interno 03

agenfes gue:

a) Sejam contratados por excepcional interesse pibiico;

o) Tive:rem sofrido penaliza¢io administrativa, civil ou penal transftada ern juigade;
<} Rzalizem atividade politico-partidaria;

I

di Exercam, concomitantemente com a atividade pabilca, qualguer outra atividade profissional.

Subcidusula Quarte — O servidor plblico designado pars exercer as atribuipdes de Controlador inernu

podera ser substituido quando:

a) Os servigos daguele designado para o exercicio da controladoria foren estritamente essenciais para o

CI552RS em sua funcdo de concurso;

Iy} Houver a apuragio ce falha do Controlador, afericia em devido processo legal, observada a ampla «

10 que tange as suas atribuigdes;

¢} Tiver o servidor condenagdo civil ou penal transitada em julgado;

dy A pedido formal do oroprio servidor;

¢} Quiando houver interesse do Consorcio, devidarnente justificado e a juizo da Presidéndia.

Subcidusula Quinta — A Funcdo de Controlador Interno poderd ser executada por servidor cedido por
-antes do Consorgic, :

gualguer dos entes int

Clausuls Nona — Do Ascarabriata Geral

A Assemnbleia Geral é a instancia maxima do Consorcio e serd composta por tedos 03 entes Consorintos,

reprasentados pelos Prefeitos Municipals, sendo due, em caso de impossibilidade da presenga dos tit w!as‘e:
astes designario, por instrumento apropriado (Decreto ou Portarta), respective substituto gam
representa-lo perante 3 Assembieia do Consdrcio, 0 qual serg competents para a prética de todos os\\ms
sefidy as decisfes 1omad
abisotuta.
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Subcldusula Primeira — A Assembleia Geral reunir-se-d ordinariamente a cada 3 {trés) meses, mediante
convocacdo do Presidente ou de gquem ele delegar, com no minimo 10 {dez) dias de anteced@ncia, mediante
oficio~circular efou e-muil,

£

subclausula Segunda -~ A Assembleia Geral reunirse-d extraordinariamente quande convocada

“residente ou por solicitagdo subscrita pela maioris dos conserciados, com antecedéncla minima de 2 (dais
dias 0teis, na sede do Consdrcio, mediante oficio-circular e/ou e-mail,

Subctausula Terceira — A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Consdrcio, eleito por maioria
absoluta, para mandato de 2 {dois) anos, permitida a reeleiciio por apenas umna reconducdo consecutiva.

subeldusula Quarta — As decisbes da Assernbleiz Geral serfo adotadas por maioria absoluta,

Subeldusuta Quinta — O Estatuto do Consdrcio poderd ser alterado mediante proposta de Presidente ou da
Assernbleia Geral, aprovada por majoria qualificada.

Subckausula Sexta - Parg o funcionamento de Assemiiels Geral serd exigida a presenca da maloriz absoluta
de seus membros.
Subcldusula Sétima - A representacio de voios na Assemblela Geral dar-se-3 da seguinte forma:

-y

a) Cada ente pardcipante do Consériio {municisies) terad direito a4 {um) voio;

.

Subcldusula Oitava ~ O Estatuto do Consércic serd criado e aprovado aié a segunda Assembisia Geral,

convocada especialmente para este fim, de madoe gue & aprovagio deverd se dar por unanimidade de votos.

Subcldusula Nonz — O Estatuio dispord sobrs a crganizagBo e o funcionamento aos drgdos criatiaos oo
Consorcio, ohservando-se todos os principios aplicdveis & Administragdo Piiblica.

Subeidusula Déchmiz ~ O Estatuto somente voderd ser modificado em Assembleiz Geral especialments
convecada para este firm, aprovada nela maicis gualificada, sendo que obrigatoriamente cada ente deverd
receber a proposta de ¢

acho com a anteceadncia minima de 15 {quinze) dias.
Cldusula Décima — Da Gestdo de Pessoas

A5 atividades do Conséraio poderdio ser execuradas por profissionais com vinculo publico, cedidos pelos

participantes do Consércio em funclo das especificidades requeridas, por pessoal contratado por tempe

geterminade e pelos ampregados pertencanies ao quadro da associagdo plblica, observade o seguinte: -~

i
3

Subclausula Primeira ~ O anexo | deste Protocolo trata do organogrema e hievarguis dos drgdos B4

consarcio, os guais terdc o funcicnamento definido ne Estatuto. |

subclgusula Segunde — O quadre de pessost do Consdroio serd composto por empregados plblicos

contratados através de szlegio corupetitiva cubiica © cargos de livre nomaaciic, e regido pela Conssiidagio. 7
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das Leis do Trabalno — CLT, conforme descrito, com o8 respectivos nivels, ndimears de vagas | para cada fungdo,
carga horaria semanal e r—’emunerag‘.ao li'\iCla]Z

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

, , H i

% L. ] Targa |, .

IR - Remuneragdo | A
i : Hordria | o Vo Nived
| ! frcisl

1 ,,wrsanai :

Diretor Executivo 1 a0 RS 11 500,00 CC-a

Diretor Técnico 1 40 RS 6.500,00 cc-2

Diretor Administrativo 1 Al RS 6.500,00 Cc-2

Diretor Financeiro e 45 15 6.500,00 eny; !

Gerente de Unidade de Satide de Centro de

. . . 40 RS 6.000,00 CC-3
Especialidades do Parand - CEP ’

Gerente de Unidade de Satde Dascentr

de Laranjeiras de Sul 3 o : i

-

N

Gerente de Unidade de Sadde de Servigode \\ .
atendimento Movel de Jreéncia/Emergéncia - t 1 a0 RS 6.000,00 CC-3 k/
| SAEU i ’

Gerente de Unidade de Sadde de Servigo do

. RS 8.000,00 CC-3 L
Sistema Integrado de Sadde Mental - SIMPR i

(eS8
£ ;

I‘ssessm Junasco

L T a0 RS a000.00]  Ccoa

| Assessor Contabil b ? RS 3.7

Chefe de Divisdo de Compras « Licitagses | 4 | 40 - )
Ciefe de Divisso de Faumamento @ Convanios |1 | &0 Sio00] T wes L
o e [ SISO NN S S . g /
Chefe de Duwsao ae Gestdo de Pessoas 1 i 4_{) RS 3.700,00 cC-5 (\ W/

} : B “"'\{5
N tre— SO - ,if (RN S " - - %
| Chefe de Divisdo de Assist&ncia a baude R 40 8% 3,700,060 CC-5 T\\ 7

l




I

QUADRG DE CARGOS EFETIVOS

: Funcio Rentuneragio | Nivet
inicial
) ,,;4,,, N .

. Wiédico Diretor Clinico € Regulador I i 1
 Advogade o - 1
Commdon T ______ o T
Farmacéutico i | 1 4:0- RS 2.31560,00 I
Enfermeiro T 1‘ 100 40 RS 5—56—00;*” 1
Técnico em Er{_zarrrldga m o ) \ 25 40 RS 1.800,00 2
Agente Administrative - | 44 R'ﬁ--"i_.SO0,00 l 3
Motorista T a0 (RS1B0000 | 2
subclausula Tereskra ~ O preenchimento de cargos corraissiorlaﬂos poderd ser efetuadc por servidores

atibiicos ocupantes de cergo efetive, guando estes forem devidamente cedidos pelos entes consorciados,
observando critérios téonicos de compaténdia, experiéncia comprovada na Gestiio e/ou Setde Piblica, por
profissionals de nivel superior

Subcldusula Guariz — O ingresso em emprego poblica do gquadro administrativo efetivo do Corsdrcio,
excetuando-se 0s programas estraiégicos e a prestagio de servigos na drea da salde, serd exclusivarments
inediante a aprovagdc em Salecio Cormpetitiva Piblica.

Subclausula Quinta - Para o desempenho das stividades do conséreio, € possivel 2 nomeaciio de carges de i

provimenio em comissde exciusivarmente pars as iribuigdes de diregdo, cheflz @ assassoramanto, vor afo s

do Presidente, respeitado ¢ quadro anteriorreenie dascrito. ‘ . '-.!
i

Subcldusula Sexta Os valores dos saldrios dos cargos efetivos e dos cargos de provimento em comissdo, bem w227

como os valores das gratiticagdes de fungdes paderio ser aiterados por resolucdo especifica de iniciativa do
Presidente, assegurads & revisBo anual gersl, sempre na mesma data asam distingdo de iridices de correcio

salarial, observado o limits disposto no incsc X, do ertigo 27, da Constinuigde do Estado do Parand ¢

aprovacao em Asseimblais beral

Subcidusuls Sétima — Os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo terdo direito ao rece!
do 13.% salario e férias com o adicional de 1/3 {um tercol.

Subclausula Oltava - Oy entes consarciados sy as comeles connmadw puduao cegar serwdones na foring //‘

& condicBes da iegis!agé@ gde cada um, realiz:

7 ;
7
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com Onus de acordo corn critdrios estabeiscidos no Esiawuto do Consércio, observado o disposi
respectivos Contratos de Programa e/ou Rat

Subcldusula Nona — Os servidores cedidos permanaceriio no regime de trabalho originario, podendo optar

entre ¢ “dnus da origem” ou “do drgdo requerente”, de acordo com a funcio exercida, competéncia e carga
haréaria.

subcidusula Décima — O sarvidor cedido ao Consdrio Publico permanecerd, pare todos os efeitos, vinulado

ae seu regime faboral origindrio, celetista ou estatudrio, sem qualquer vinculo funcional cu trabaihista com
o Consdreio.

Lubcldusula Décime Piimeira ~ A contratacs

por praze determinado, pars atendimento de excepicnal

rierasse publico, serd siztuads mediante Provesse Seletivo Simplificado e terd duracio de até 1 (um) ano,

godendo ser prorrogads por izual periodo.

Subclausula Décima Segunda — No caso de aceite de cargo em comisséo, o funcionario concursado optard
oelo vencimento ge umse das fungdes.

Subcldusula Décitna Tercaivs — Apods a exonetacdo do cargo em comissio, o funcionario poderd retornar 3o
cargo concursado, pecce

Fel
LS

nio valores do nival pertinente ao seu cargo.

Subcldusula Décima Quarts ~ £ vedada 2 acumulagio de gratificagBes e adicionals em razfio de fungic s/on
carpo ern comissio. ' N

Cubotfusula Déeives Qulde - Os ocupanies nomeados para cargos em comisséo & os com direito a funcgéo )
sratificada ndo serdo rerunarados por horas de rabatho exiradrdindrias presiadas no exercicio do cargo ;
ou fungio.

P
Subcliusula Décivia Sexnsa - Considerando ¢ quadra de cargos efétivos e o guadro de cargos comissicnados = '
devera ser aprovada em Assembieia Geral, por maioria absoluta,f a descricdo dos cargos e suas respectivas \\l_‘
ziripuichHes. ) \

Cigusula Décima Primeiis - Da Funglo Grathics

cada |,

soderfo ser criadas Functes Gratificadas {(FG) através de ResolugBes, onde terfio por base de whiovio o S P —
nercentual de 30%, 50% 2 70% dependendo to grau de responsabilidade pars atividades aspeciii

que aprovadas e Assembleiz Geral, maioria absoluta,

Clausula Décime Sag 3 Do Fracesea Adi

no Ambite do CIS5ERS

wakivo para £ mtraga > e Falta Proticada pele Empia

.'/
Todo empregado, diretamenie contratado pelo Consdrcl ‘y lard = jeito as regras do Processo
/J.::irninistriativoinstituido por aste Protocelo, \ el ’ %2 N
o ) —h
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Subcldusula Primeira - Racebida a dendncia, nor qualouer via, désde que devidamente identificada a sua
origem guanto a pessoz representante, ou prasenciada a falha, ?agéo ob omissdo por parte de guziguer
funcionario ou terceirizado, deverd a Diretoria Executiva promovér a aberiura do processe adminisivative
para apuragdo da falta pelo empregado, nos termos deste Protocdlo.

Subcldusula Segunda — O processo administystive disciplinar serd instaurado por portana, que desigrard 2
{trés) funciondrios do Conséreio gue comporio a Comissio de Processo Administrativo para & apuracio do
fato, indicando, dentre os designados, aguaie cue ir4 orasidi-la.

subctdusula Tercelrz — O Presidente da Comissée de Processo Administraiivo terd o prazo de 2 (dois) dias
Gtels para a instalagiio dos trabalhos, designando no mesmo ato um membro como secretario e definindo
0§ praximos passes a serem execuiadoes, cien

ficando, desde iogo, o funcionario envolvide, facultando-the

zeompanhar ou constituir procurador/advozado pare acompanhamento do processo.

Subcidusula Quarts - A comiss8o terd o prazo de 60 {sessenta) dias para a conclusio dos trai
prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, somente em casos excepcionais ¢ devidarmente autorizado pelo
Presidente do Conséreio, que publicard a respectiva dilagdo de prazo por meio de Portaria.

Subcldusula Guinta — A comissdo processan

dara prioridade 2 apuragdo dos fates, podende reguare: &

nresenca de pesscas para oitivas, solicitar documentos & todos 05 departementos do CIS3ERS ¢ a todoy 03

municipios integrantes, para os esclarecimentos que se fizerem necessarios, dentre outros procedimentos \
N
ui€ @ Comissdo entender nertinentes. : A d

B
Subctdusule Sexts ~ Reunidos tudos os requisdos paa a confecgho de termo de ultimacgdo, a cornissio, i
entenda que n3o estfic nresentes os indicios de sutoria @ matéariatidade, opinard pele argquivamento do 1
processo administrativo, remetendo-o & Diretorvia Dxecutiva do Consdreio, 3 B

\E
i
"
Sukctdusula S&tims — Freendendo 2 Comissie, ne 1ermo de ultimacdo de instrugdo, que estdo presentes o3 i
: . P . i .
indicios de autoriz e matarialidade, deverd sromover a citagds; do funcionaric envelvido, para gus este
promova a sua defesz, no prazo de 10 {dayd dias dreis, podéndo se iazer reprasentar por advogady
constituido. .
- /
subcldosuly Obbavs - Recebida a defess, & comissfio processante emitird parecer final no (prazo: i

st e

I
e . . \ . ‘ o
.o processe administrative para a Diretoria Executiva, gque \(a j
de dernissio, torard as providdncias para o ingresso,

sniprorrogével de 30 conizd diss, envie

;
i
t
:

vecidird sobre a aplicacdc ou ndo de peng @, 1o TES0 ¢

via judicial, com @ agio de inquérito pare s apuragio ce falta grave. de scordo corm o previcia o /J
Consolidacio das Leis dos Trabalho — CLT. ) -
’,’} " i L
Pyl ! o
hos E /
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Subcldusula Nona - Da deciséo que aplicar penalidads cabers recurso ao Presidente do Consdrcio ne prs
de 10 (dez) dias, gue decidiréd em 10 (dez) dias dteis.

-

Rav]

Subckiusula Déoiima - apds o transito em | o, sera a decisdo publicata em didrio oficial e intimado o

funcionario para cumprimento imeadiato.

Subclausula Déeima Primeira — A comissBo, caso entenda que a continuidade do funcionario no ambienie
de trabalho poderd prejudicar ¢ reguiar dessnvolvimento das funcles do Consorcio, ou for prejudicial & -
imagam ou aos procedimentos go CISEERS, cu ainda, quando configurar situaciio de ineguivoco prejuize,
poderd sugerir o gfastaments do funciondrio a1é o respective apuracdo, sem prejuizo da remuneracio
mensal até o resuitadoe final ¢o processo adm

strativo.

Clausula Décima Terceira ~ Das Penaiidades i Processo Administrative

Diante da apurag@o das

sdutas previstas nestz Protocelo @ na Consolidagio das Leis do Trabalho - ClLT ¢
saim prejulzo da possibilidade de se buscar o responsabilizacio civil e criminal, assim como a reparacio de
eventual dano ao CIS5RS, s =mpregados pubklicos do CIS52RS estarfo sujeitos as seguintes penalidades:

{ ~ Adverténcia;

li — Demissdo por justa causa.

Subcldusula Primeira - O processo administestivo serd aberto ante a noticia ou a dendncia nos seguintes
CE508: '

a4} Ato de improbidade;

b} Incontinéncia de conduta ou mau procedimenty;

¢) Negociacio habitual por conta prépria ou ulnzia, sem permissdo do empregador, ¢ quando constituir ste

i

de concorréncia & empresa para a qual trabathas o empregadoe oufor prejudicial ao servigo;

o

di Condenacgio criminal do empregado, passada em julgado, caso ndo tenha havido suspensio da exent

GE pena;

¢} Desidia no desempeanio des respectivas fungdes;
1 Embriaguez habitual ou em servigo;

g} Violagio de segredo da empresa;

i} Ato de indiscipiina ou de nsubordinecss;




it Abandono de empregs:

i) Ato lesivo da honra ou da toa fama praticeds ao servige conira qualcusr pessoa, ou cfensas §i
mesmas condi¢Bes, salvo em caso de legitime ¢

5, prépria ou de outrem;

i} Ato lesivo a honra ou & boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra o empregador e superiores
hierdrguicos, salvo em caso de legitima defesa, ardépria ou de ouireny;

I Pratica constante de opos de azar,

Subcldusila Segunda — 2 penalidade de advercéncia serd aplicada nos casos refacionades na subcidusuia
primeira desta clausula, 2m que n3o houver prejuizo & continuidade dos servicos, bem como nos casos e
que ndo justificar a demissdo,

Subcldusula Tereeira -- A penalidade de dentic

i justa causaiocorrerd apds & aplicacio de adveridng
pela transgressfo de quaisguer dos dispositivos na subcldusula primeira desta Fausula, ou diretamente nos
Casos e que se julgar nacessarios.

dusula Décima Quarie - Dos Asordos e Parcarias

4 Consdrcio poders csizhiar contrato de gestio, balizado pelas finalidades e ebjetivos pars o gual cars
instituido, nos termos e lirnites da legisiacio estaqual pertinehte, contrato de Drograma ou termao de
parceria, respeitados, no dlimo caso, os critérios e disposicBes da legisiacio federal aplicdvel, todos
relacionados aos servigos e obras piablicas, visando 3 implementagdo de politicas puablicas de interesse.
comum dos entes consorciados, desde que aprovado pela Assermnbleia Geral.

Subcldusula Unica - G Conséraio ohservard s normas de Direito Publico, no gua concerne & realizagic de
ficitag&o e celebragiio de coniratos, principalimentie o disposta nos artiges 23, 24, 76 & 117 da Lai Fedorai 10

8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuize de cutras normas juridicas apkicaveis. -
. .
- : . 3y
Adusuls Décima Quintz - Do Ratelo das Despesas ] '
/‘/;T‘_‘““
S

0 Estado do Parand através da Secretaria Sscedual de Sande se wmpromek arepassar ac consorcio CISEERs &

recursos financeiros para a sua manutencio ooservada semnpre a legislagio vigente

A participagdo dos municipios no contrato de rateio serd defini da anualmente a partiv da programacio dag y

despesas e os custos de manutengdo do consorcio. Sendo que, para efeitos do valor de cada municipio, esie /

se subdividird em cota five e varidvel. A cota varidvel corresponde aos servicos de satide a serem contratatos. N Ji
cada um dos municiyios e a cota fixa covresponde ao czzste%aj das despesas fixas mensais. \?\8‘ -

e et et ik £ e e e




Subcldusula Primmelra — O contrato de rateio serd formalizado emcada exercicio financeiro e seu praze d¢
vigéncia ndo serd superior so das dotagdes que o suportam, com excecdo dos contratos que tenhain par
sieto exclusivamenie o

sietos consistentes em wrogramas e acdés contemplados em plano plurianual.

S Costarate de Pra

O contrato de programa serd formalizado pars fins de constituicio e regulagiio das obrigaglies que um ente

gag

oF
da Federacgdo, inclusive suz administragdo indireta, tenha para com outro ente da Federacdio ou para ©
Consdreio, no dmbito da zesido associada em que haia a prestagio de sarvigos piblicos ou a transferéncia
wotal ou parcial de encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarics d continuidade dos servicos

wransferidos, obsaivatos 23 seguintes critérias:

V' Presiar atendimento ambulatorial de médiz e alia complexidade programado pare a populac8o resident:

dos municipios consorcizdos, nas especificidedas contratadas, em dias e hordrios previamenie detinides;

i Dar suporte ce maiss complementares de diagndstico e terapia (isboratdrio e imagem) para &s
especnahdades contratadas, assegurands resalubilidade na atengdo ambulatorial especializada na regifo de
abrangéncia do consdrcio;

N\

¢} Prestar atendimento em cirurgias eletivas para a populacdo residente dos municipios GOS0

quando houver disponibifidade financeira;

4 Assegurar plana de cuidados e/ou contra referdncia para a atengdo primaria a satde dos municipios de

crigem do paciente;

R
&) Manter prontugrios ziualizados ¢ detalhades do pacienie pelo prazo exigido am fei. \ik\\
Y
Subclausula Primeira - € vedada a aplicacio dos recursos entregues por meio de conirato de rateie, :
nclusive 0s oriundos de transferéncias ou operacBes de crédito, para o atendimento de despesas %

ciaseificadas como genéricas.

sndimento dos disnositives da Lei Complemen

Subcidusuta Seguria — Jom o objetivo de
101, de 4 de maio de 2000, o Consdreio teve
sejarn consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas reatizadas, do i
que possam ser contablilizadas, nas contas de a ente consorciado, conforme os elernentos econdmicos @

3% atividades ou projeiss aiend

inrmiecer as informacbes financeiras necessarias o

Subcldusula Teveeira - o CISHERS fice autorizado a presiar (0dos 0§ SEIVICOS N3 irea de saude, de foran - L

associada, observanda-se o seguinte:

- Consorcio podera executar todos 0s aterddimentos de responsabilidade dos raunicipios participant

Sém dos atendimentos com programas onundos dag esleras fednui e estadual, sendo pienamf_nw /
Brog /
. . - -
fcio de guaisquer protedimentoy rea da saude publics; (;” .

competante para o exer

3 K . H $ .,




=0 objeto da gestic sssoriada de servigos aublicos consiste na prestasac de se

ervigos & salde de nivel
secundario, na forma de consultas médicas especializadas, exames especializados e atendimento por eguipe

rmubtiprofissional, na regido de abrangéncia do Consdreio

T~ Para execuclio das finalidades do Consércio, os entes consorciados autorizam a realizacio de licitacdo,
cutorga de concessio, cermiss3o ou auioriza

¢a prestacdo dos servigos piblicos de satide.

Cidusula Décirng $

Nos termos do artigo 5.9, da Lei Fedaral .o 11.1G7, de 6 de abrit dé 2005, este Protoroln de IntencBes da
ser ratificado, mediania iais das respectivas Casas Legislativas, a bartir do que fica autorizada a elaborag
de estatuto, que regers » atuagdo e o funcionamento do CiS52RS.

S

=1

ubcldusula Primaiva - £ facultads @ adaiec:

3

o de ente federzdo a0 CISSERS, a gualguar tempo, desde gue

)
=

3
£

endidas as condicBes estabelecidas nesia Proiccolo @ especificamente o seguinte:
a) O ente federado devera apresentar pedidc formal assinado pelo Chefe o Poder Executivo a Pras:
do Consdrcio, para andlise e deliberacio em Assambleia Geral;

i

GO enie federado o

& apreseniarfdivuer g e autorizativa, dotagdo orcamentdria especifica oy

créditos adicionais suticianias, BATG assumi ;

Gespesas fxadas am contrato de rateio;

¢} O ente federado recém-consorciado deve sunmeterse a critérios téenices para célouto do valor dos wistas
a serem rateados, bem como reajustes e revisdo;

LR

-, ’
d] A efetivaglio do nove ente federado no CIS5ERS dependerd de aprovacio da Assembleia Geral do \\\5}\
Consdicio em caso de consdicios i3 consth 8, Cupor reservd, subscrito o Protocolo de IntencBes peto {(\
Poder Executivo, apds razificacic pele Poderss Legisiativos dos respectives entes federados interessados. i v
Subclausula Segunda - A ratificacio deste Pratocoto de ntenc8as, realizada apds 2 {dois) anas da nrirmnairg
subscricdo, dependers ca homologagdo dos demals subscritores ou, caso J& constituido o Conséraio, de. Bl
decisdo da Assembieia Garal, X
Cidusule Décima Gitaus - Do Paerimbnio
& Patriménio do CIS54RS serd constituido por e

,-‘-"'- ;
a} Direitos sobre bens mdvels = imdveis cedidos pelos municipios consorciados, na forma dos respefooi H[
! ; A 1
instrumentos; ““’\:J%Z‘

i Bens havidos por e {Estado, Unido ou Municimes) ou de tercel:

SUCessio do poter «

o
¢y DoagBes, h?é'ngas e tepados de pessoas natuiais ou jq_ridicas;’,ﬂv -
/ , ST 15
7'.'/ !/' : !-: ] {,{ /,,
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d} Bens e direitos aue vierem a adquirir a quaiguer Hulo,

Subcldusula Primeivs Nenhim bem peciencsiite

20 Constreio poderd ser alienado Sem a expressa
dutorizagdo da Assembiciz Geral,

Cidusule Décimy Nong — Dos Retursos Fnonceiros o gy |

0 Ceonsédrcio serd remuneraro pelos servigos cue

presta ou pelos bens que fornece ¢ per diversas funies de
reCursos, em especial: '

g} Contratacdo com 5 Adininisiracdo diretz ou indirets, sendo a licitagdo dispensada;
b) Termos de parceria, convénios firmados corn entes ndo corsarciados;

<) Receitas decorrentes to contrate de ratein, sendo que os entes somente poderda efetuar repassa de

fecurso so Conséreio mediante contrato de rateio;

() Receitas oriundas da prestacio de servig

vk -
IVINTE e

¢} Receitas advindas da gestdc associada da servigos pablicos como concassiio, permizsio ou auto Ao
de obras de servigos pibiicos, desde que previstos nio contrato doConséreio, com a especificacio do ohjsiu

# as condiches 3 serem atendidas, observada a tegislaciio em vigat;

i) Auxilios, contribuic

sithvengles recebidas dos poderes piblicos consttuidos,

1} Contratos e acordos firmados corm agénciss nacionais @ internaciona is;

n) Rendas de seu patriménio e produto da alienacio de bens;

i Saldo do exercicio fin

i1 Produte de opersgBes oo crédicg:

kj Rendas eventuais;

ij (Qualsquer outros recurios que the forem cestinados.

Subcidusula Privacira — Os TRLUrses, rendas ¢ eveniuais saldos operacionais serfic aplicados integralinente

na manutengdo e desenvolvimanio das =t buigdes contides na Clausuia Primeira deste Protocois e ;
7
intencdes, _ . :

%
Subcldusula Segunda — © vedada a distribuicdo de resultados, dividendos, bonificac8es ou parcejas; do i
vatriménrio do CISSERE son gualyuer forma ou pretexta. ; - o
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Subdldusula Tercsiva - O Consc":rcio estarg sujelto & fiscalizagio contdbii, operacional e patrimonial pelo

Tribunal de Contas do Estade do Pa
legalidade, legitimidade e economicidade g: s GCSDESEs, 503 » Contratos e rendncia
do controle externo a ser exercido em razdo de cada urn dos consorcnados

arand, o guni anreciard as contas do Presidente do Consdreia Gusnio 3

e

20 iL;?S, SEM reiutiG

BU CONTAs GOs recursos ¢ bens de arigem miblica recebidos

Subcldusula Quarta - O Consdreio doverd Drest
dar publicidade no enc i fiscal, por melo de relatdrio de atividades e demonstrages

Vs
financeiras aos entes ¢

grramento do exer

raoroiados e 208 6refos da controie.

Clausula Vigésima — Dz Retirads ¢ da Deelust s da Uonsorciado

ato formal do respectivo representante, na forma
& Assembleia Geral, conforme .

A retirada do ente da Federacic dependessd de
previamente disciplinade por lei do propric 2nve federado, @ ser comunicada
dgeterminado no estatuic, '

Subcldusula Pritmaira — Os bans destinados a0 Conséreio Piblico, pelo consorciado que se retira, somenie
serdo revertidos ou retrocedidos no caso de e xpressa previsdo nojcontrato do Consércio ou no instruento

dge transferéncia ou de alienacio,

~retivada ou a exting3e do Consdrcio néo prejudicars as obrigagdes 4 constituidas,

Subcldusula Segunda -
inclusive os contraros de programa, cuja extingSo dependerd. de prévio pagamento das indenizacies

aventualmente devidas.

Cidusula Vigésima Primeira — Da Exvingiio do Consdrdio : N

A extingdo do contrato oo ependers Ge instrumento aprovaoo pela unanirmidade da Assemblaia

Geral, ratificado media 000s 05 entes consorciados. ;
j
subciausula Priveeiva — Cs bens, direitos, encargos e obrigagles decorrentes da gestin associada de sorvicos :
publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos, respeitados os casos eim que a pronsiadade : e
ndo tenha sido transferida ao Consdraio. :
Subcldusula Segunda — Até gue haja decisiio yue indique os résponsdveis por cada chrigacio, os entes A

consorciados responderio selidariamente P iias "‘O"Qre("PS remanescenics, garant itho 0 alrelto de v SErESs

lados ou dos gue dera causa & obrigacio.

#in face dos entes bane
Cidusula Vigésines Segunda - Das Vedacbes

mibros:

»'D

£ vedado ao Consdiote ou

w ite prevels determinsdas c;}z':te'éauuig-ﬁes financeal
S0 dL : SR

ociada d

Estabelecer cidusulz

» @ dodagio, destinacio ou cessio do w
| ass

a0 80 CIS5ERE seh
ou imévels e as transferéncias ou cessBes de direltas operadas por forgs
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b} Submeter 4 gestdo sssociada, por intermédio do Conséreio, servicos gque demandem o pagamenio

preco pablico ou tarifa.

1 Do Diveitos doy Aooociades

Clausula Vigésima Te
Sdo direitos de todos 9s entes associados:

aj Participar das assembieias;

i Zelar e cooperar comt o3 inferesses da Associacia;

o) Usufrulr dos prograrmas, assisidncia & dos Lenslicios prastados ‘peio Consbreio:

d) Requerer a convocac¢io de assembileia, justificando convenienigmente ¢ pedide mediante requerinenic

ao Presidente, e assinadu, no minimo, por 1/5 {um quinto) dos associados;
@) Volar e ser votado para os cargos eletives constantes no estatule;

i} Frequentar as dependéncias do CISHERS;

g) Propor ao Presidente toda e qualquer medida que juigue de interesse do C1S52RS;

iy Guando adimplente zom suas obrigacBes, axigir o pleno cumprimenio das cldgusulas do contrato de
& fgal 2 P

conséreio pibiice. | R
\]\‘Q

Chausula Vigésima Quaria — Dos Deverss gay 253 X
SHo deveres de todos us 2ntes associados: ,1
i
1) Cumprir fielmente zs disposicdes deste Protocolo; \-;
i
Ya
TS PR , ot T s . fo Mo o ool - . by
b] Participar de todas &3 reunides realizadas na sede ou fora dels; J
cj Colaborar eficientemente para a consecucdo dos Tins e objetivos do Consdrcio;
dY Scatar todas as geliberacdes da Assemblais Geral, bem com as deterrninagdes téenicas e administrativas;
¢} Furnecer informagdes idonicas & adminisirativas, guande solicitado; e 3
. !f

B 1., /70

o das finalidades do CISLERS:

a

1} Cooperar para 8 reglizs

suieridade de que tiver conheciimento e sugerir a adogiio de

- e
e \
({.a‘ \
L -

} Comunicar ao Conseiho Fiscal qualguer irra

o

medidas gue forem de inferesse ralevants do ente consorciaddy
€
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&7 i o 5
F /{ v, ' i
N g / ! W A
) .7 - i %o i
. i f.
v / f » % N i
s * PN ! i
R s i |
L s ot V/ A
{2




hj Submeter-se as obrizacdes e aos prazos pactuzdos emn contrato de programa, rateio e de gastic

associada, bem como aos critérios técnicos para cileulo do valor dos custos ¢ respaciives reajusiss &

=g RERN

revisdes;
i} Efetuar tempestivamerie o pagamento dos encargos e outros débitos ao Consorcio;

i1 Us antes integrantas do Consdreio sfetuerio o desembolso dos recursos previstos @i contrato de rateic
2té o dia 10 (dez) de cads mébs:

} O ndo desemboiso de recursos financeiros por 2 {dois) meses resultard na suspensfio dos s
prestados pelo CIS52RS aié gue haja a regularizacdo da contribuigdo junio ao CIS52RS;

2eviging

i} O3 entes consorciadoes, isclados ou &m cenjunto, bem como o Conséreio, poderio exigir o cumprimento
das obrigaghes previsizs no contrato de raie!

Clausula Vigésima Quints ~ Das fleictes
A Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, escotherd o Presidente e o Vice-Presidente do
CI558RS,

sidenre @ Vice-Presidente devers ser realizads no 4itimo bimestre
do mandato, cuja posse ccorrerd em janeire do sne subsequante,

Subcldusula Primai - 4 el

cEo para Pre

{

Subcldusula Segunda ~ Us interessados em se candidatar para as elei¢bes de Presidenta e Vice-Presidente
deverdo formar “chapas” com a indicacdo dos candidatos.

subctdusula Teresiva - As chapas poderiio se fegistrar no perfodo compreendide entre 0s 7 (sete) dias

corridos que anteceda:

iz eleicio, alé mals hors anves do inicio da reunido convocada para a rea
dis eleigbhes.

Subcliusula Quarta - Havendo somente uma chapa inscrita, a eleicdo poderd se dar por aclamagdo unéniinz
dos presentes.

subddusula Quiniz — A sleicdo serd realizada em turno tnico de votaglio, quando heouver somente duas:

chapas, considerando-se sleio o candidato aue obliver s maioria dos votos dos presentes,

Subcldusula Sexta — A cleigio serd realizada em dos turnos de'votago, se houver mais de duas Chuoas

inscritas no mesmo dia @ hora marcados, sendo aue, ocorrendc{ o segundo turno entre os dois primeiros
classificados, serd eleito aquele que obtiver & maioria dos votos dos presentes.

subcldusula Sétime - Anurade o plefto ¢ sendo constatado que houve empate na votagdo, assumird-a.

Fresidéncia o candidaic maiz idoso.

Subcldusula Oltava - Nos vetagliss em Assembiziz, serd considerada a composicin descrita 1o cusnd
ahatxo: s Y
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Cldusula Vigésina Sexta -~ Da Retirada e da Evciusio de Consorciados e dos Casos de Extingio do Cansdrcia
O ente federado censorciado poderd se retiras

do conséreio, o quaiquer momento, desde que observe ¢
disposto na Clausyla Terceira deste Frotocolo

Subcldusula Primeiig - A retirada do consorcisde nag prejudicard as obrigactes ja constity idas, inciusive os

contratos, cuja extingdo dependers de prévig pagamento das indenizactes eventualmente devidas,

Subcldusula Segunds - Seri axcluido do CIS5¥RS, apds prévia sUspensdo, sempre por justa causa

fundamentada e DO G2cisdo da maloria gunlificads da Assenmbleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, 0 ente
consorciado, quande:

&) deixar de cumprir s deveras descritos neste Protocole;

v} deixar de consignar, em sua lej oreamentéria ou em créditos adicionzis, as dotagdes suficientes pars
suportar as despesas assumidas por meic de woncrate de rateio!

¢} Deixar de Pagar os recirsos devidos ag CIS52RS por 180 {cento e oiteniza) dias, sem prejuiza d

-
L =4

responsabhilizacio por perdas e danos mediante a580 propria que venha a ser promovida pelo CIS5ERS;

e - e o e e
3
I
! Unanimidade Todos os sntes consorciados devem aprovar o que esta em deliberacso
| N
— o T T e e "R \
hY
| Maioria qualificads i No minima 2/3 (dois fercos) dos entes consorciadas (estabelecide no ] \\

Protocole de ntengdes). !

;‘
|

| Maioria doe ontes consorciados que compdern a Assembleia.

» Mialoria absoluta !
: i

it

‘ ;

d} Deixar de fornecer inforinagbes oficialmente requeridas pela Assembleia Goral ou impedir a realizacio

de diligéncias necessarias 3 avaliacdo, aprimoramento da gestéo; controle interno e veriticacio operacicnal

do resultado dos Qrogramas e projetos desenvolvidos pefo C1S52RS;

&} No processo de exclisio Jo ente consorcindo serd assegurada ampla defesa. s \
,-"f' Fi

Subcldusula Terceirs - Oo zvp de exclusio do anie consordiada, caberd recuiso a Fresidéncia do Consdi

Subcldusula Quarte - O CISEERS somente sors extinto por aprovacio unfinime dos entes federados
associados, em Assemblaia Extraordinaria es netiaimente convocada para asie fim.
# .




Subcldusula Guimta - O Assuciados responderio subsidiariamente ao Conséreio pelas obrigacdes saciais,

Subcldusula Sexta — £m caso de dissolugdo o Consércio, as dividas existentes & época serio atribuides aos
entes consorciados, :

Cldusula Vigésima $8tima - Dos Atos do Consdroin

Os atos oficials do Consérein serdo realizados madiants i'esom‘gfies e nortarias,

Subcldusula Primeira - Ser3g efetuados mediante resolucio ds seguintes atos:

@) Reposicdo dos valores remuneratdrios, anuatmente, por menor indice oficial do exercicio fiscal;

I3} Eventual criacdo de esiruturs ou carges, quande aviorizados em jai,

Subcldusula Sepunda ~ Seyso efetiados mediante nortaria os.seguintes atos:

a) Nomeaches, exoneragdes, abertura de sindicincias, processos administrativos, punicBes advindas de
grocessos administrativos contra empresas e pessoas fisicas;

&) Demais atos,

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Clausuta Vigésima Gltave — O Conséreio sera regido peio disposto na Lei n.? 11,107, de 6 de abril de 2005,
per seu regulamento, oeio Conirsto de Consdecio Pubiico originada pels ratificagdo deste Protocole de

intengles, hem como palas lois de ratific als s aplicam somente zos entes federativos Que as ;
simanaram. !
!
Cldusula Vigésima Mona — Se ratificado pelos entes federados signatdrios, este Protocolo de intencdes .'!‘
converter-se-4 em Contrato do Consdreia Intergestores de 5alide da 5.2 Regifo de Salide do Parans e sera < i )
tavado a registro no Candrio de Registro de Tiulos e Documehtos, em conformidade com a lei civil. ;\! )
‘ -
Cldusula Trigésiina — A Diretoria Executiva, no inicio da vigéﬂcia deste Protocoio, providenciarg Uno aons
orgdos competentes o seu registro, bem como as 3 iteragBes ;}erante a Receita Federal & outros Sredos em
que sejam necessdrias, considerando-se a niova o rma de associacio e personalidade uridica.
e e Y
Clausula Trigésima Primeirs — As partes s& comprometem:a envidar todos os esforgos no sentido™de
viabilizar o objeio geste Protocoio, com o fim de irmplantar, no menor tempo possivel, a2 estruturs ;ﬁa_g__“ﬁ_h W
atividades aqui previstas. Y \\.
! 4
Cldusula Trigésia Sepunds — Os entes feders vos integrantes do Constrcio publicariio o extraly duste ’{,/

Frotocolo de Intencies nos seus respectivos Srgios oficials ou no Didrio Oficial do Estade,

,,,,,,,,,,, — R e e b el o 0 5t ot 5 e st s o




Ciusule Trigésima Tavceira - sempre que howver o necessidade & mediante acordo entre as partes,
discutido em Asserbieia, as cléusulas deste documento poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas
pormeis do mesmo srocedimento utitizado suando da aprovagiio deste Protocolo, mediante assinatura de

acfitivo, posteriormente ratificado netas Casas Logisiativas dos;entes conscreiados,

Cldusula Trigésima Quarta ~ Cabers ao propiio Consdreio 3 susg representagio judicial em decorréncis dos
atos por ele praticados, pelos quais responderio sey patriménio e receita.

3

Cldusuls Teigdsima Quinta - Qualquer consarciado adimplente com suas obrigagdies junto ao Consoreio é

iegitimado para exight o pleno cumprimento das cléusulas do tontrate de Consdreio Publico.

Udusula Trigésima Sexig — Tadas as relacées cantratuals do Consdreio obedecerds acs ditames da Lain,e
8.666, de 21/07/1993 o da Lei n.@ 1G.520, de 1776772002, com suas alteracBes, da legislagdo gue vier o

H

substitui-las ay completi-las, do prescrito nesta instrumento & das normas gue o Consdreio vier a adotar.

Cladusula Trigésima Sétims - Dos Procedinme: oy da Assemblela Inaugurs

Apos 30 (trinta) dias da constituicdo do CIS52RY, sors realizada a primeira Assemblein Qrdindria, para eleicio
dos membras do primaire mandato. '

Clausula Trigdsima Gicave — Do Fare

Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava, pare resolver as questdes relacionadas que nio puderem ser
resolvidas por meios administrativos, Fenundizndo @3 partes § qualquer outro, por mais privilegiado que

sefa.
Clausula Trigdsima Nong — E, por estarem da acordo, os entes federados participantes assinam asie

Protocolo de Intengdes, em 3 {trés} vias, de igual taor e forma, para os devidos fins de direito, devendo ser
publicado no Didric Oficia do Estado,

Guarapuava, 17 de dezembro de 201G
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Guarapuava,16 de dezembro de 2013,

1% Alteragiio do Frotosols de intensdes o, o

Relacdo de itens que sofrerarm alteragBes, inclusBes e ou exclusBes:

© Foltirado o Estado do Parand como ente consorciado do Protocoio de Intencdes bem coma nas
paginas onde o mesmo ara mencicnad:

e Feita a correcio do nome do conséreio onde estava CISSRS ficou CISSERS,

s Fojalterado a nomenclatura da subclausula sexta da clausula sétima, (Alterado a pedido do
Presidente, foi tirado 2 aprovacio « hornologagdo porunanimidade da Asserbleia Geral), e
incluldo experidnaia na drea.

s

¢ Foialterado os saldrios e cargos dos comissionados e dog efetivos,

e

i
L icy
(_,/!/ / .

¢ Foialterado o numero de slgumas vagas Gos cargos efetivos dentre eles 0s de técnico de ;
enfermagen, agante adminisirativo o motorista, ;

1
¢ Folexcluido as vagas de: Chefe da Divisio Financeira e Contabil, Auxiliar de Servigos Gerais 2 Técnico \,'
em Radiologis, ‘I

!t

e Foiincluido as vagas de: Médico Diretor Clinico e Regulador, Diretor Financeiro, Chefe da Divisio ;‘!‘,

=

de faturamento & Convénios e Gerente de Unidade de Satde de Servigo de Atendimento Mavel de < -
Urgéncla/tmergdncia ~ SAViU,

e Folalferado a nomenclatura de Diretor da Unidade paras Gerente de Unidade de Saude do Cantro

de Especizlidades do Parand — CEF, Gerente de Unidade de Salde Descentralizada de Laranie

do Sul e Gererte de Unidade de Satiie de Sarvico do Sistema Integrado de Saude Mental - 5! R "
/ )
i

¥ Foialterado a descrigio  da Clausule Décima Primeira - Poderdo ser crindas FungBes Gratificadas -

AN
para ativicades especificas, desde cue aprovadas em Assembleia Geral, por unanimidade, para / L ™
Poder8o ser criadas Funcdes Gratificadas {FG) através de ResolugBes, onde ter§o por base de calculo /
0 percentuai de 30%, 50% e 70% dependendo do grau de responsabilidade para atividades o
especificas, desde que aprovadas em Assembieia Gen-a{i, maioria absoluia,
« Foialterado a Cldusula Décima Quinta corre io-to nome do corisérrcio, '\_.__/’l
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Cldustita Décima Quinta — Da Rateio das Despesas, retirado o estado e alterado a descricao do
paragrafo, exciuido a subcliusula segurda uma vez due 0 estado nic serd mais ente consorciada.
@ Da Cldusula Décima Sexta ~ Do Contrato de Programa, foi exciuido da letra A com escala dos

profissionais publicadas sendo que dificil a cublicacdo das escalas devido os rrédicos alterarem as
agendas. i

@ DaClausula Dacima Sexta - Do Contrato d
cirurgias eletivas para a populacio re

HRth
disponibiiidage nanceira;

@ Programa, foi incluido a letrs C Prestar atendimento em
sidente dos municipios consorciados quando houver

® Na Clausuia Vigésina Terceira fol ingiuive a ietra H pois a lei dos consGrcios exige que tenha essa
informagéo,
1'\\\
A
\\ “\l:‘
! .y N
\ L
!
Lo
.‘J.-"f -
|
N
hj
e - r"
o S
o 7
<\__~
r’/
o
,-‘/
-y : '/"_-"
LS ’a —
.- s ; f/" \.‘\“
/: - 1 y ‘;;-\\\
oy :/ {,/ A a" [N
PEi ] //’7, i 3 A ! -
f R o _ e A i N
(e ~ g -~ ' et o
i o
- A
L \\l )
“ ! ,'f"/;
L ¢
FA




PROJETO DE LEI ORDINARIA N° XXXXX

Ratifica, conforme especifica, as alteragdes no
Protocolo  de Intengdes que constitui e
regulamenta o Consorcio Intergestores  de
Satide da 5° Regiao de Saude do Parana.

Art. 1° Ratifica as aiteracées no Protocolo de Intengdes que constitui e regulamenta o
Consorcio intergestores de Satde da 5° Regido de Saude do Parana, sob a forma de
associagdo pablica com personalidade juridica de direito pablico, nos termos da Lei
Federal n® 11.107, de 8 de abril de 2005, visando a cooperacio técnica na area de
saude entre os entes federados, para prestagao de servicos ambulatoriais
especializados de média e alta complexidade, Servigos de Urgéncia e de Emergéncia
pre-hospitalar, Ambuiatorios Especializados, tais como: Centro de Especialidades
Odontolégicas - CEOS; Servicos de Sadde Mental, entre outros servicos relacionados
a saude, em conformidade com o Plano Plurianual - PPA de cada ente consorciado e

Lei Orgamentéria Anual - LOA, o qual fora subscrito pelos Prefeifos da 5 Regido de
Salide.

Art. 2° O patrimonio, equipamentos, estrutura administrativa e as fontes de receita do
Conséreio previsio nesta Lei serdo definidos em seus respeclivos Contratos de
Consoreio, Programa e/ou Rateio, observado o disposte nos arts. 4° 8% ¢ 13 da Lei
Federal n° 11.107, de 2005, regulamentados pelo Decreto Federa) n° 6.017, de 17 de
janeiro de 2007.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo




Senhor Presidente,

i Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para ser aprectado por essa
Céamara Municipal, Projeto de Lei que objetiva ratificar alteragdes no Protocolo de Intencées qgue
constitui e regulamenta o Consorcio Intergestores de Sadde da 5° Regido de Salde do Parana -
CIS5°RS, sob a forma de associaglo pUblica com personalidade juridica de direito publico, nos
termos da Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005,

Houve necessidade de promever alteracdes no referide Protocolo de Intengdes de
L R colocar o ntriero anterior, pois houve a salda de Governo do Estado do Parana como
ente consorciado, bem como, ingresso de novos municipios, além de adequagdes técnico-juridicas.
QO Protocolo foi subscrito por mim e os Prefeitos dos 20 municipios que compdem a 5 Regifo de

Saude e elaborado de forma conjunta com representantes do governo do Estado e dos municipios.

Como & sabido, a cooperacao técnica na drea de salde enire os entes federados
visa a prestaglo de servigos ambulatoriais especializados de média e alta complexidade, servigos
de urgéncia e de emergéncia pré-hospitalar, ambulatdrios especializados, tais como: Centro de
Especialidades Odontologicas - CEOS, Servicos de Satde Mental, entre outros Servigos
relacionados a saude, em conformidade com o Plano Plurianual - PPAde cada ente
consorciado e Lei Orgamentaria Anual - LOA.

O Centro de Especialidades do Parana, na 5° Regifo de Salde, tem 2 proposta
de trabalhar com o Modelo de Atengdo as Condigdes Crénicas e com o modelo tradicional,
inicialmente. O Consorcic proposto apresenta-se como a melhor opgéo para o gerenciamento
do Centro. pois possibilita o compartilhamento de recursos, priorizando a regionalizagéo, a
parceria e a deciséo iritergestores acerca dos serviges de satde necessarios para atender a
popuiagio da Regido.

A celebracdo do Contrato de Consorcio Plblico somente se deu com a
ratificagéo do Protocolo de Intengdes mediante lei, conforme prevé o art. 5° da Lei Federal n°
11.107/2005, no entnato, como foram necesséarias alteragdes em seu texto, se faz necessaria
nova ratificacdo, motivo pelo qual encaminho a presente proposta legislativa para apreciacao
dessa Casa de Leis.

Isto posto e confiantes nc alte espirito de deshburocratizagdo dos Nobres
Vereadores e ainda com base nos principios da legalidade, publicidade e eficiéncia que permeia
a administragao publica, rogamos que a presente matéria seja convertida rm lei.

Atenciosarmente,

Prefeito




