Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12

Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000

Fone: (42) 3637-1148

PROJETO DE LET N°. 16/2025 — 14 de abril de 2025
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Ementa: Altera Lei Municipal n. 388/2004

e suas altera¢Bes subsequentes, que dispde

sobre o sistema de classificacfo de cargos e

0 plano de carreira dos servidores publicos
1.345/2022 (e

suas alteragdes subsequentes), que dispde

e altera Lei Municipal n.

administrativa
de

Laranjeiras e d4 outras providéncias.

estrutura

do

sobre a e

organizacional Municipio Nova

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO PARANA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES,
LEGISLATIVO O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

SUBMETE A APRECIACAO DO PODER

Art. 1* Fica alterada a quantidade de vagas para os cargos de Fiscal Postural e Procurador

Juridico, bem como a carga horéria para o Cargo de Engenheiro Agricola (30 para 40 horas),

além do Nivel para os Cargos abaixo indicados, constantes no Anexo II - Cargos de

Provimento Efetivo, da Lei n° 388/2004, que passardo a ter a seguinte redacéo:

ANEXO IT - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL — ADMINISTRACAO

Vagas Cargo Carga Horéaria Nivel
2 Fiscal Postural 40 horas semanais A
2 Procurador Juridico 32 horas semanais T

GRUPO OCUPACIONAL — OPERACIONAL

Vagas Cargo Carga Horéaria Nivel
2 Engenheiro Civil 40 horas semanais S
1 Engenheiro Agricola | 40 horas semanais P
3 Mecénico I 40 horas semanais N
1 Mecanico Eletricista 40 horas semanais L
20 Operador de 40 horas semanais L

Maquina
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GRUPO OCUPACIONAL — SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

Vagas Cargo Carga Horéaria Nivel
2 Agente Social 40 horas semanais B
3 Assistente Social 30 horas semanais O
1 Biologo 40 horas semanais @)
2 Fisioterapeuta 30 horas semanais O
2 Fonoaudi6logo 40 horas semanais @)
L 3 M¢édico Veterinario 40 horas semanais O

Art. 2* Fica alterado o Simbolo da alinea “g”, artigo 1°, inciso II, da Lei n® 1.345/2022, que
passa a vigorar com a seguinte redacio:

-(.)

g) Diretor de Departamento de Administra¢do e Recursos Humanos
— Simbolo CC2.

Art. 3% Fica alterado o Simbolo da alinea “b”, artigo 1°, inciso III, da Lei n® 1.345/2022, que
passa a vigorar com a seguinte redaggo:

I - (...)

b) Assessor da Secretaria de Finangas — Sitmbolo CC2.

Art. 4% Fica alterado o Simbolo da alinea “e”, artigo 1°, inciso IV, da Lei n® 1.345/2022, que
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

IV -(.)

e) Diretor de Departamento de Controle e Contratos — Simbolo
cC2.

Art. 5% Fica alterado o Simbolo da alinea “g”, artigo 1°, inciso VI, da Lei n2 1.345/2022, que
passa a vigorar com a seguinte redacio:

VI-(.)

g) Diretor de Departamento de Transporte Escolar — Simbolo CC2.
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Art. 6% Fica alterado o Simbolo da alinea “d”, artigo 1°, inciso VIII, da Lei n® 1.345/2022,
que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

VIl - (...)
d) Chefe de Divisdo de Servigos de Especialidades — Simbolo CC3,

Art. 7% Fica alterada a redacdo da alinea “e”, do artigo 1°, inciso IX, da Lei n® 1.345/2022,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

EX = foes)

e) Diretor de Departamento de Politicas para a Mulher, para a

Pessoa Idosa e para a Igualdade Racial — CC3;

Art. 8% Fica alterado o simbolo da alinea “b”, do artigo 1°, inciso X, da Lei n® 1.345/2022,
que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

X—(.)

B) Assessor da Secretaria de Agropecudaria, Meio Ambiente e

Agroindustria — CC2;

Art. 9 Fica alterado o artigo 9°, da Lei n® 1.345/2022, que passa a vigorar com a seguinte
redacgdo:

Artigo 9° Compete a Secretaria de Assisténcia Social e Agdo

Comunitdria, através do Secretario nomeado:
1 - manter os servicos de assisténcia social;

II - promover agdes comunitarias e assistenciais integradas, visando tornar a

comunidade como um todo, progressivamente, protagonista do desenvolvimento

social;

III - organizar e controlar programas de assisténcia social, voltados para o
atendimento a familia, a maternidade, a infdncia, ao adolescente, ao jovem e ao

idoso, direta ou indiretamente através de convénios com 0rgaos afins.
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IV - coordenar as agbes & crianga e adolescente em parceria com as demais

secretarias;

V — coordenar, executar e fazer cumprir todas as politicas piblicas direcionadas
as mulheres no dmbito do Municipio, priorizando o enfrentamento da violéncia
contra a mulher, a violagdo de seus direitos e discriminagdo, com énfase em

programas e projetos de atencdo & mulher em situacéo de violéncia doméstica;

VI - coordenar, executar e fazer cumprir todas as politicas piiblicas direcionadas
a pessoa idosa, por meio de agdes e atividades que envolvam os idosos na
comunidade, potencializando um envelhecimento ativo e sauddvel, contribuindo
para o fortalecimento das politicas piblicas voltadas ao envelhecimento ativo e

sauddvel,

VII — coordenar, executar e Jazer cumprir todas as politicas  piiblicas
direcionadas a promocdo da igualdade racial, tendo como objetivo o
enfrentamento ao racismo e promover a igualdade racial como premissa e
pressuposto das politicas de governo, com cardter intersetorial, de modo a
descentralizar as agbes na execugdo das politicas publicas de promogdo da

igualdade racial e enfrentamento do racismo.

Art. 10. Fica alterado a alinea 2, do inciso XLIIL, do artigo 14, da Lei n® 1.345/2022, que

passa a vigorar com a seguinte redagio:

XLIIl - Diretor de Departamento:

()

2) de Politicas para a Mulher, para a Pessoa Idosa e para a Igualdade Racial:

a) ATRIBUICOES: Auxiliar na Jixagdo de diretrizes, coordenar, executar e Jfazer
cumprir as politicas piblicas direcionadas is mulheres, a pessoa idosa e &
igualdade racial no dmbito do Municipio, sobretudo o enfrentamento  violéncia
conira a mulher, a pessoa idosa e ao racismo. Auxiliar no desenvolvimento de

agdes de enfrentamento a todas as Jormas de violagdo dos direitos e de
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discriminagdo das mulheres, assim como aos idosos e ao racismo, com énfase nos
programas e projetos de atengdo a situag¢do de violéncia neste dmbito, inclusive
Jamiliar. Atuar junto ao Secretdrio em busca de parcerias com a Unido, Estado,
Municipios, érgdos municipais da administracdo direta ou indireta e sociedade
civil, visando ampliar e melhorar a qualidade dos servigos de atengdo as
mulheres, a pessoa idosa e ao combate ao racismo e, com relagdo a mulher
vitima de violéncia doméstica, familiar e sexual. Auxiliar na elaboragdo e
implementagdo de Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, Plano
Municipal de Politicas para a Pessoa Idosa e Plano Municipal de Politicas para
a Igualdade Racial, em consondncia com as deliberacdes e recomendagdes das
respectivas Conferéncias Municipais. Auxiliar na coordenacdo de eventual Rede
Municipal de Enfrentamento & Violéncia Doméstica, Familiar e Sexual contra a
Mulher. Auxiliar na realizagdo e apoiar eventos, cursos, campanhas, semindrios,
encontros, feiras e atividades relacionadas & promog¢do da autonomia e defesa
dos direitos das mulheres, da pessoa idosa e para a igualdade racial. Assessorar
os superiores sobre todos os assuntos que, no dmbito da Administracéo Piblica
Municipal envolvam interesses das mulheres, da pessoa idosa e para a igualdade
racial, nos limites de sua competéncia. Efetuar outras atividades afins no dmbito
de sua competéncia. Sdo requisitos para a nomeagdo ao cargo: segundo grau

completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral e dedicacgdo exclusiva.

Artigo 11. Para efeitos contébeis, durante o exercicio orcamentdrio de 2025, serdo utilizadas
as mesmas dotagOes originariamente previstas no orgamento para o ano referéncia, com futura

adequagdo para o exercicio, caso necessaria.

Artigo 12. Esta Lei entra em vigor no més subsequente a sua publicagfo, ficando revogadas

as disposi¢des conflitantes.

Nova Laranjeiras/PR, 14 de abril de 2025.

. peLes :
FABI oﬁ%Dos SANTOS

Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTUDO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO N° 06/2025
Alteracao de anexos da Lei 388/2004

PROJETO DE LEI N° 16/2025

TOTAL ANO Valores a Acrescer
DESPESA PESSOAL 2024* 21.690.252,17 0,00
DESPESA PESSOAL 2025 25.811.400,08 398.681,29
DESPESA PESSOAL 2026 28.392.540,09 598.086,03
DESPESA PESSOAL 2027 31.231.794,10 627.990,33
DESPESA PESSOAL 2028 33.105.701,75 659.389,85

RECEITA COR. LIQUIDA 2024*

59.435.286,92

RECEITA COR. LIQUIDA 2025

63.001.404,14

RECEITA COR. LIQUIDA 2026

66.781.488,38

RECEITA COR. LIQUIDA 2027

70.788.377,69

RECEITA COR. LIQUIDA 2028

75.035.680,35

INDICE ATUAL| indice com Aumento Diferenga no indice
indice anual % 2024* 36,49%
Projecéo para 2025 40,34% 40,97% 0,63%
Projecéo para 2026 41,62% 42,52% 0,90%
Projecéo para 2027 43.23% 44.12% 0,89%
Projecéo para 2028 43,24% 44,12% 0,88%

Nova Laranjeiras-PR, 28 de abril de 2025.
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DECLARACAO

Eu, FABIO ROBERTO DOS SANTOS, Prefeito Municipal, ordenador das despesas
do Municipio de Nova Laranjeiras, em atendimento ao disposto no artigo 16, inciso II, da Lei
Complementar n° 101/2000, DECLARO para os devidos fins que o aumento de despesa
decorrente do Projeto de Lei n° 16/2025, que trata sobre a alteragio na Lei Municipal n°
388/2004 € 1345/2022, tem adequagdo orgamentéria e financeira com a lei orcamentéria anual
e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentérias.

As despesas decorrentes da aplicagéo da referida lei serdo contabilizadas nas dotagGes
or¢amentdrias constantes na Lei Or¢camentaria Anual.

Por ser expressdo da verdade firmo a presente.

Nova Laranjeiras-PR, 29 de abril de 2025.
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FABIO ROBERTO DOS SANTOS

Prefeito Municipal



