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PROJETO DE LEI N°. 13/2022, DE 4 DE MAIO DE 2022.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, SUBMETE A APRECIACAO DO
PODER LEGISLATIVO O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL

Artigo 1°. O Municipio de Nova Laranjeiras passa a ter a

seguinte estrutura administrativa e organizacional:

I - Gabinete do Prefeito Municipal:

a) Assessor Especial de Gabinete — Simbolo CC2;
b) Assessor em Gestao Publica — Simbolo CC1;

c} Assessor de Articulacéao Politica — Simbolo CC2;
d) Assessor de Comunicacdo - Simbolo CC3;

¢} Assessor Juridico - Simbolo CCJ;

f)} Chefe da Controladoria Interna — Simbolo CCO.

Il - Secretaria de Governo;
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a) Secretario de Governo - Agente Politico;

b) Assessor da Secretaria de Governo — Simbolo CC3;

c) Assessor de Publicidade - Simbolo CC2;

d} Assessor em Tecnologia da Informagdo - Simbolo CC1;

¢} Diretor de Departamento de Politicas Comerciais e

Industriais — Simbolo CC3;

f) Chefe de Servigos de Politicas Comerciais - Simbolo
CC5;

g) Diretor de Departamento de Administracdo e Recursos

Humanos — Simbolo CC3;
h) Diretor de Departamento de Patriménio — Simbolo CC3.

IIT — Secretaria de Financas;

a) Secretario de Finangas — Agente Politico;

b) Assessor da Secretaria de Financas — Simbolo CC3;

c) Assessor em Gestdo Orcamentaria e Planejamento
Simbolo CC3;

d} Diretor de Departamento de Financas — Simbolo CC3;

e) Diretor de Departamento de Tributacédo e Fiscalizacdo -

Simbolo CC3.

IV - Secretaria de Compras e Licitacdes:

a) Secretario de Compras e Licitagées — Agente Politico;

b) Assessor Especial da Secretaria de Compras e

Licita¢cées — Simbolo CC2; A_/f
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¢) Assessor de Gestdo de Licitagdes ~ Simbolo CCO;

d) Diretor de Departamento de Compras e Licitacdes -
Simbolo CC3;

¢) Diretor de Departamento de Controle e Contratos -
Simbolo CC3.

V_- Secretaria de Planejamento, Obras e Servicos

Publicos;

a} Secretario de Planejamento, Obras e Servigos Publicos

— Agente Politico;

b) Assessor Especial da Secretaria de Planejamento,

Obras e Servicos Publicos — Simbolo CC2;

c) Assessor de Planejamento Urbanistico e Projetos -
Simbolo CC2;

d) Diretor de Departamento de Gestao de Convénios e

Politicas Habitacionais - Simbolo CC3;

e) Diretor de Departamento de Obras ¢ Servicos Publicos
— Simbolo CC3;

f) Chefe de Divisdo de Manutencao do Patriménio Publico
- Simbolo CC4,

V1 - Secretaria de Educacao;

a) Secretdrio de Educacdo — Agente Politico;

b) Assessor Especial da Secretaria de Educac¢ao - Simbolo
CC2;

c) Diretor de Departamento Documentacdo Escolar -
Simbolo CC3; f’,f



Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

d) Diretor de Departamento de Ensino — Simbolo CC3;

e} Chefe Divisdo de Servicos de Organizacdo Escolar -

Simbolo CC6;

f) Chefe de Divisdo de Servicos de Distribuicado de
Merenda Escolar - Simbolo CC6;

g) Diretor de Departamento de Transporte Escolar -
Simbolo CC3.

VII - Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo;

a) Secretario de Cultura, Esporte e Turismo - Agente

Politico;

b) Assessor da Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo —
Simbolo CC3;

c) Assessor de Promocao e Eventos — Simbolo CC3;

d) Diretor de Departamento de Cultura e Turismo -
Simbolo CC3;

e) Diretor de Departamento de Esportes — Simbolo CC3.

VIII - Secretaria de Saftide:

a) Secretario de Saude - Agente Politico;
b) Assessor Especial da Secretaria Saude — Simbolo CC2;

¢} Diretor de Departamento de Politicas Puablicas em

Saude — Simbolo CC3;

d) Chefe de Divisdo de Servigos de Especialidades -
Simbolo CC4; /Vf
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e) Chefe de Divisao de Urgéncia e Emergéncia — Simbolo
CC4;

f) Diretor de Departamento de Vigildncia em Saude -
Simbolo CC3.

IX - Secretaria de Assisténcia Social e Acdo

Comunitaria;

a) Secretario de Assisténcia Social e Acdo Comunitaria -

Agente Politico:

b) Assessor Especial da Secretaria de Assisténcia Social e

Agédo Comunitaria ~ Simbolo CC2;

c) Diretor de Departamento de Politicas Sociais — Simbolo
CC3;

d) Chefe de Divisdo de Promocio Social — Simbolo CC4,

X - Secretaria de Agropecuiria, Meio Ambiente e

Agroindistria;

a) Secretario de Agropecuaria, Meio Ambiente e

Agroindustria — Agente Politico;

b) Assessor da Secretaria de Agropecuaria, Meio

Ambiente e Agroindustria - Simbolo CC3;

c) Assessor de Desenvolvimento Econédmico — Simbolo

CC3;

d) Diretor de Departamento de Agropecuaria - Simbolo

CC3;

e) Chefe de Divisdo de Programa Direto na Propriedade -

Simbolo CC4: M
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f) Diretor de Departamento de Agroindustria e Politicas

Ambientais — Simbolo CC3;

g) Chefe de Divisao de Politicas Ambientais - Simbolo
CC4.

X]I - Secretaria de Viacdo e Transporte;

a) Secretario de Viagdo — Agente Politico;

b) Assessor Especial da Secretaria de Viacdo e Transporte
— Simbolo CC2;

¢) Assessor de Controle de Frota Municipal — Simbolo

CC2;

dj Diretor de Departamento de Transporte Municipal -
Simbolo CC3;

¢) Chefe de Divisao de Servigos do Rio Guarani - Simbolo

CcC4;

f) Chefe de Divisao de Servigos do Rio da Prata/Paiqueré
- Simbolo CC4;

g) Diretor de Departamento de Oficina Municipal -
Simbolo CC3;

h} Chefe de Divisao de Manutencio — Simbolo CC5,

XII — Secretaria Indigena;

a) Secretario Indigena - Agente Politico;
b) Assessor de Secretaria Indigena — Simbolo CC3;

c) Diretor de Departamento de Assuntos Comunitarios e

Indigenas — Simbolo CC4. 2
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§ 1°. Os vencimentos dos agentes politicos sdo definidos

em lei especifica.

§ 2°. Todos os cargos a que sc refere esta lei possuem

uma vaga para provimento.

§ 3° Os cargos comissionados sao vinculados e
subordinados diretamente 4 respectiva Secretaria e os lotados no

Gabinete do Prefeito sdo a este vinculados e subordinados.

§ 4°. O Gabinete do Prefeito e cada Secretaria possuem,
para fins de delimitagdo de estrutura, assessoria, departamentos
e divisbes, conforme suas peculiaridades e os cargos em

comissio.

CAPITULO 11

DAS COMPETENCIAS DAS SECRETARIAS

Artigo 2°. Compete a Secretaria de Governo, através do

Secretario nomeado:

I - executar as atividades relativas ao recrutamento, a selecéo, ao

treinamento, aos controles funcionais e as demais atividades de pessoal;

IT - padronizar, adquirir, guardar e distribuir o material, bens e

equipamentos;
III - tombar, proteger e conservar os bens moveis e imoveis;

IV - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivamento

definitivo dos documentos do Municipio;

V ~ assessorar e apoiar aos demais 6rgaos da administracao;

o
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VI - fomentar eventos para a divulgagdo dos produtos locais e

outros de interesse do setor produtivo;
VII - apoiar o desenvolvimento do comércio € servigos locais;

VIII - executar atividades relativas ao associativismo e

desenvolvimento das comunidades.

Artigo 3°. Compete & Secretaria de Financas, através do

Secretario nomeado:

I - elaborar o or¢amento municipal, a lei de diretrizes orcamentaria

¢ o Plano Plurianual;

II - exercer as atividades referentes ao lancamento, arrecadagédo e

fiscalizagéo de tributos e demais rendas municipais;
II - receber, pagar, guardar e movimentar valores do Municipio;

Il - executar o registro e controle contabil, orgamentario,

financeiro e patrimonial do Municipio;

IV - cumprir e fazer cumprir as normas de programacao financeira

¢ acompanhar a execugio do orcamento;
V - assessorar e apoiar aos demais 6rgios da administracéo.

Artigo 4°. Compete & Secretaria de Compras e Licitacdes,

através do Secretario nomeado:
I - realizar as compras de acordo com a legislacdo em vigor;

I - realizar os processos licitatérios de acordo com a legislacdo em

vigor;

IIl - realizar as dispensas ou declaracdo de inexigibilidade de

licitagdo, na forma das leis em vigor; rf
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II - redigir os contratos, convénios, acordos, ajustes e similares,

inclusive aditivos, nos termos das leis em vigor;

IIl - registrar os processos licitatérios e contratos administrativos,

convénios e similares, ordenando-os ¢ arquivando-os adequadamente;

IV - emitir ordens de compra ou de servicos aos fornecedores de

bens e materiais e prestadores de servicos;

V - cadastrar os fornecedores e portadores de servicos, na forma da

legislacdo em vigor;
VI - preparar os contratos administrativos, convénios e similares ;
VII - assessorar e apoiar aos demais 6rgéaos da administracio.

Artigo 5°. Compete a Secretaria de Planejamento, Obras e

Servicos Publicos, através do Secretario nomeado:

I - auxiliar na elaboragdo do orcamento municipal, da lei de
diretrizes orcamentaria e do Plano Plurianual, nos planos e projetos, com
objetivo de acompanhar todas as acdes que apliquem recursos publicos,

buscando racionalidade e eficiéncia em sua aplicacao;

II - promover a integracao das entidades municipais ¢ estaduais de
fomento ao setor produtivo, nas definicées de programas de acdo, com o
objetivo de canalizar para o Municipio, recursos provenientes de outras

fontes;

III - estabelecer relagdo com o setor produtivo e entidades oficiais,

visando atrair investimentos para o Municipio;

IV - prestar assessoria aos 6rgaos da municipalidade quanto as

técnicas de planejamento, controle, organizacio e métodos.

V - manter os servigos de iluminagio publica e a conservacao dos

prédios municipais; /V?a



Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

VI - realizar servigos de topografia;
VII - elaborar e executar projetos e obras puiblicas;

VIII - executar os servigos de manutengdo de parques, pracas,

jardins publicos e arborizacdo;
[X - executar as atividades relativas 4 limpeza urbana;
X - fiscalizar os servigos permitidos ou concedidos pelo Municipio;

Artigo 6°. Compete a Secretaria de Educacéo, através do

Secretario nomeado:

I - executar as atividades relativas a educacéo, em sintonia com os
orgdos federais e estaduais, objetivando a execugdo de programas

educacionais;
II - planejar e executar programas e campanhas de educacao;

Il - manter os servicos de documentagdo e escrituracéo,

alimentagédo e transporte escolar.

Artigo 7°. Compete a Secretaria de Cultura, Esporte e

Turismo, através do Secretario nomeado:

[ - Executar atividades relativas ao resgate cultural e histérico do

Municipio;

II - Realizar eventos que divulguem a cultura local das diversas

etnias da populacdo municipal;

Il - Tncentivar e realizar atividades e eventos esportivos, com

objetivo de integrar a Comunidade;

IV - Desenvolver politica de incentivo da participacdo dos jovens
em atividades esportivas, visando seu melhor desenvolvimento fisico e

psiquico; %4
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V - Promover o turismo valorizando os recursos e riquezas naturais

do Municipio.

Artigo 8°. Compecte & Secretaria de Saude, através do

Secretario nomeado:

I - manter os servicos de assisténcia médico-odontolégica no
Municipio;

Il - desenvolver programas de satude preventiva;

Il - fiscalizar o cumprimento das posturas referentes ao poder de

policia, de higiene ptblica;

IV - manter convénios com a Unido € o Estado para a execucdo de

campanhas e programas de saude publica;

V - promover a conscientizagéo e educacao sanitaria, envolvendo a

comunidade como um todo, através de acées integradas.

Artigo 9°. Compete a Secretaria de Assisténcia Social e

Acdo Comunitaria, através do Secretario nomeado:
[ - manter os servigos de assisténcia social;

II - promover acgbes comunitarias e assistenciais integradas,
visando tornar a comunidade como um todo, progressivamente, protagonista

do desenvolvimento social;

Il - organizar e controlar programas de assisténcia social, voltados
para o atendimento a familia, & maternidade, a infancia, ao adolescente, ao
jovem ¢ ao idoso, direta ou indiretamente através de convénios com 6rgios

afins.

IV - coordenar as agdes a crianca e adolescente em parceria com as

i

demais secretarias.
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Artigo 10. Compete & Secretaria de Agropecuéria, Meio

Ambiente e Agroindustria, através do Secretario nomeado:

I - manter atualizada a planta cadastral dos agricultores do

Municipio;
Il - prestar assisténcia técnica aos agricultores e pecuaristas;

Il - implementar programas educativos e de extensdo rural, em

parceria com os 6rgéos federais os estaduais que atuam na area;
IV - implementar programas de conservagdo de solos e agua;

V - regularizar e fiscalizar o abastecimento da populacéo, dentro

dos limites da competéncia municipal;
VI - fomentar o desenvolvimento das atividades agropecuarias;
VII - fomentar o desenvolvimento industrial do municipio;

VIII - Realizar, nos termos da legislacdo especial, o Servico de

Inspecao Municipal.

Artigo 11. Compete a Secretaria de Viagdo ¢ Transporte,

através do Secretario nomeado:

I - guardar e conservar a frota de veiculos e maquinas rodoviarias

da Prefeitura;

I - executar os servicos de conservacdo da malha rodoviaria

municipal,
III - Apoiar a execugéo de obras publicas.

Artigo 12. Compete a Secretaria Indigena, através do

Secretario nomeado:

I — Atuar junto a comunidade indigena, buscando a integracio da

comunidade dentro no Municipio de Nova Laranjeiras; y
S 12
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I -~ Auxiliar na execucdo, no que couber, de programas de
assisténcia social do Municipio, promovidos pela Secretaria de Assisténcia

Social e Agdo Comunitaria;
IIl - Atender as familias indigenas, auxiliando-as no que couber;

IV - Acompanhar junto aos 6rgdos competentes as agdes publicas

na area indigena.

CAPITULO III

DO ORGANOGRAMA ADMINISTRATIVO

Artigo 13. O organograma administrativo e organizacional

da Administra¢cdo Municipal serid conforme abaixo: 0
ﬁ
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GABINETE
VICE-
PREFEITO
Assessor Chefe da
Juridico Controladoria
Interna
l I | |
Assessor Assessor de Assessor de Assessor de
Especial de Gestéao Publica Articulacéo Comunicacéo
Gabinete Politica
SECRETARIO DE GOVERNO
Assessor da Secretaria de
Governo
Assessor em Assessor de
Tecnologia da Publicidade
Informacao
Diretor de Departamento Diretor de Diretor de
de Politicas Comerciais e Departamento de Departamento de
Industriais Administracdo e Patriménio
Recursos Humanos

Chefe de Divisao de Servicos

de Politicas Comerciais A
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SECRETARIO DE FINANCAS

Assessor da Secretaria de
Financas

Assessor em Gestao
Orgamentaria e Planejamento

Diretor de Diretor de Departamento
Departamento de de Tributacéo e
Finangas Fiscalizacdo

SECRETARIO DE COMPRAS E
LICITACOES

Assessor Especial da | Assessor de Gestédo em
Secretaria de Compras Licitacées
e Licitacdes

Diretor de Departamento de Diretor de Departamento de
Compras e Licitacocs Controle ¢ Contratos
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Estado

CNPJ: 95.5
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SECRETARI

PLANEJAMENTO, OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS

O DE

Assessor Especial da
Secretaria de Planejamento,
Obras e Servicos Pablicos

Assessor de Planejamento

Urbanistico e Projetos

Diretor de Departamento
de Gestdo de Convénios e
Politicas Habitacionais

Diretor de Departamento
de Obras e Servicos

Pablicos

Chefe de Divisao de Manutencéo do
Patriménio PGblico

SECRETARIO DE EDUCACAO

Assessor Especial da
Secretaria de Educacéo

Diretor de Diretor de Diretor de
Departamento de Departamento de Departamento de
Documentacao Escolar Ensino Transporte Escolar

l

Chefe de Divisao

Organizacao Escolar

Servicos de

Chefe de Divisdo
Servicos de
Distribuicdo de
Merenda Escolar

o
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SECRETARIO DE CULTURA,
ESPORTE E TURISMO

Assessor da Secretaria de Cultura,
Esporte e Turismo

Assessor de Promocoes e Eventos

I
| 1

Diretor de Departamento | Diretor de Departamento
de Cultura e Turismo de Esportes

SECRETARIO DE SAUDE

Assessor Especial da Secretaria
de Saude

Diretor de Departamento | Diretor de Departamento
de Politicas Puablicas em de Vigilancia em Satude
Saude

|
| |

Chefe de Divisdo | Chefe de Divisédo

de Servicos de de Servicos de
Urgéncia e Especialidades
Emergéncia
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SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL E
ACAO COMUNITARIA

Assessor Especial da Secretaria
de Assisténcia Social e Acido
Comunitaria

Diretor de Departamento de
Politicas Sociais

Chefe de Divisdao de Promocao
Social

SECRETARIO DE AGROPECUARIA,
MEIO AMBIENTE E
AGROINDUSTRIA

Assessor da Secretaria de
Agropecuaria, Meio Ambiente e
Agroindustria

Assessor de Desenvolvimento

Econdémico
l 1
Diretor de Departamento de Diretor de Departamento de
Agropecuaria Agroindustria e Politicas Ambientais
Chefe de Divisao de Programa Direto Chefe de Divisédo de Politicas
na Propriedade Ambientais

~f
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SECRETARIO DE VIACAO E
TRANSPORTES

Assessor Especial da Secretaria
de Viagéo e Transporte

Assessor de Controle de Frota,
Municipal

Diretor de Diretor de

Departamento de
Transporte Municipal

Departamento de
Oficina Municipal

]

Chefe de Diviséo de
Servigos do Rio Guarani

Chefe de Divisdo de
Servicos do Rio da

Chefe de Divisao de
Manutencéo

Prata/Paiqueré

SECRETARIO INDIGENA

Assessor da Secretaria Indigena

Diretor de Departamento de
Assuntos Comunitarios e

Indigenas

M
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CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

Artigo 14. Ficam criados os cargos comissionados
constantes nesta lei, com as atribuigdes e requisitos para

nomeacgao a seguir dispostos:

GABINETE DO PREFEITO

I - Assessor Especial do Gabinete do Prefeito:

ATRIBUICOES: Assistir diretamente o Prefeito Municipal
no ambito de sua atuacdo. Promover a recepcao de pessoas ¢
autoridades que se dirijam ao Chefe do Executivo. Assessorar diretamente o
Prefeito  Municipal no agendamento de compromissos, elaboracio de
documentos e redacdo de correspondéncias. Assessorar o Prefeito Municipal
na organizagdo da agenda de audiéncias para atendimento a populacéo;
dirigir atividades de atendimento a populacéo, supervisionando a marcacao
de reunides, palestras, entrevistas e audiéncias publicas; encaminhar para
os orgaos competentes os cidaddos que buscam solucdo para suas
demandas junto & municipalidade; outras atividades afins. Elaborar
documentos e despachos diversos, sob a supervisdo e orientacdo do Assessor
Juridico. Recepcionar e atender municipes quando néo houver necessidade
de que o contato se dé diretamente com Prefeito Municipal. Executar
atividades administrativas inerentes aos compromissos diarios do Prefeito
Municipal. Promover o encaminhamento de solicitactes feitas ao Prefeito
Municipal, sob sua orientacdo. Executar atividades administrativas em geral,
Sao requisitos para a nomeacéo ao cargo: graduagio ou experiéncia, sendo o

regime de dedicacido plena.
Il - Assessor de Gestdo Publica:

ATRIBUICOES: Assessorar os representantes maximos dos

orgaos municipais, em assuntos de natureza politica e de operacées dos
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servicos da administracéo direta municipal; assessorar os 6rgios executivos
no qual estédo lotados, executando atividades de organizacdo e controle de
politicas publicas, preparando documentos, relatérios e prestando
informagdes e dados necessarios a4 performance da administracio publica;
assistir as atividades de planejamento e diregéo de recursos e meios, a partir
de decisdes emanadas por seus superiores hierarquicos; preparar relatérios
e analises para avaliacdo de performances de érgios municipais ¢ suas
divisdes; representar a municipalidade, por delegacéo de seus superiores, na
interface com outras esferas da administragdo ptiblica, compondo grupos de
trabalho e/ou atuando na troca de informagées com instituicées; executar
atividades assemelhadas e afins, quando solicitados, de maneira esporadica
ou em projetos no qual estejam vinculados. Sdo requisitos para a nomeacao

ao cargo: graduacéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacio plena.
III — Assessor de Articulacdo Politica:

ATRIBUICOES: Assessorar direta e imediatamente ao Prefeito
Municipal no desempenho de suas atribuicdes e, especialmente, realizando
estudos e contatos que por ele sejam determinados em assuntos de
articulagdo politica; atuar no preparo do expediente politico do Prefeito e de
sua pauta de audiéncias; contatar outros politicos, autoridades e
personalidades na consecu¢do dos objetivos politicos do Prefeito; apoiar e
preparar a realizacdo de eventos do Executivo Municipal, inclusive
contatando e articulando a presenca de autoridades; assessorar o Prefeito
em seu relacionamento com os meios de comunicacio; acompanhar o
andamento dos projetos de interesse do Prefeito que estejam em tramitacio,
fazendo, quando determinado, articulacdo politica e gestdo junto aos
vereadores € a Administracido Municipal; - examinar os assuntos atinentes
as relagées de membros do Poder Executivo com o Legislativo, a fim de
submeté-los a ciéncia do Prefeito; acompanhar e analisar a situacéo social e
politica do Municipio, em particular, e do Estado, em geral, a fim de
subsidiar as articulagées politicas do Prefeito; coletar e gerir informacées de
carater politico, a fim de elaborar estudos, propostas e recomendacoes que

o
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possibilitem o aperfeicoamento do trabalho politico do Prefeito; estimular,
apoiar e participar de processos de articulagdo politica em matérias de
interesse geral do Municipio e de sua populacdo; assessorar e auxiliar a
articulacdo politica do Gabinete com os érgios da Administracio Publica
Municipal e demais drgdo publicos de outras esferas; executar demais
tarefas correlatas no ambito de suas atribuigées; realizar outros servicos
afins quando determinados pelo Executivo. Sdo requisitos para a nomeacio

ao cargo: graduacéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacio plena.
IV — Assessor de Comunicacéo:

ATRIBUICOES: Coordenar, acompanhar e supervisionar as
atividades relacionadas & Assessoria de Comunicacdo; auxiliar e promover
eventos de interesse do Municipio, preservando a qualidade e contetido das
informacées a serem divulgadas; formular, integrar e coordenar a politica de
comunica¢ao do Governo Municipal; promover a representagio do Municipio
junto aos orgéos de imprensa; coordenar as relacdes do Governo Municipal
com os demais setores e veiculos de comunicacao e assessorar quanto ao
processo de funcionamento dos veiculos de comunicacdo; promover a
divulgacdo dos assuntos de interesse administrativo, econdémico e social do
Municipio; promover entrevistas, conferéncias e debates sobre assuntos de
interesse da Prefeitura; programar e promover a organizacdo de solenidades
¢ festividades publicas; preparar reuniées convocadas pelo Prefeito; executar
as atividades de comunicacgéo social da Prefeitura; providenciar a cobertura
Jjornalistica de atividades e atos do Prefeito e de seus auxiliares, repercutindo
as acoes governamentais de maior relevancia; publicar e divulgar, através da
imprensa, noticiarios, editais, avisos e outras comunicacées necessarias a
Administragdo Municipal; manter arquivo de documentos, matérias,
reportagens ¢ informes publicados na imprensa local e nacional, € em outros
meios de comunicagéo social, e tudo o que for noticiado sobre o Governo
Municipal; arquivar e registrar fotografias de interesse do Municipio, manter
o Prefeito e os demais 6rgaos da Prefeitura informados sobre publicacdes de

seus interesses; informar os servidores puiblicos municipais sobre assuntos

~f—
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administrativos e de interesse geral; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacées e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua érea de atuagdo; coletar informacdes, realizando
entrevistas, pesquisas ¢ diagnosticos, de opinido e emitir relatorios,
mantendo o Prefeito e seus colaboradores diretos informados, para permitir
a adequacdo de suas acgbes as expectativas da comunidade; elaborar
Relatérios de Gestédo referentes a sua responsabilidade administrativa; emitir
pareceres nos processos administrativos de sua competéncia; assessorar os
demais orgdos municipais, na area de sua competéncia; executar outras
tarefas correlatas determinadas pela hierarquia superior. Séo requisitos para
a nomeacao ao cargo: graduagdo ou experiéncia, sendo o regime de

dedicacio plena.
V — Assessor Juridico:

ATRIBUICOES: Prestar assessoramento juridico diretamente ao
Prefeito Municipal, ao Vice-Prefeito e ao Assessor Especial de Gabinete. A
pedido do Prefeito Municipal, assessorar os Secretarios Municipais ¢ o
Procurador do Municipio, no que couber. Proceder a estudos sobre matéria
que for indicada, consultando cédigos, leis, doutrinas, jurisprudéncias e
outros documentos, procurando adequar os fatos a legislacéo aplicavel.
Elaborar minuta de pareceres e prestar orientacdo normativa para assegurar
o cumprimento de leis ¢ regulamentos. Redigir e elaborar documentos
juridicos necessarios ao bom andamento das atividades do Gabinete do
Prefeito Municipal, assim como pronunciamentos, minutas e informacoes
sobre as questdes solicitadas, projetos de lei, decretos, portarias e
memorandos internos. Atender as partes interessadas que procuram o
gabinete do Prefeito Municipal. Dar encaminhamento a oficios, intimacdes,
notificagdes e demais correspondéncias dirigidas ao Prefeito Municipal. Sao
requisitos para a nomeag¢do ao cargo estar devidamente inscritos no 6rgdo de
classe — Ordem dos Advogados do Brasil, sem impedimentos para exercicio

L

da profissdo, sendo em regime de dedicacéo plena.
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VI - Chefe da Controladoria Interna:

ATRIBUICOES: Assistir direta e imediatamente ao Prefeito
Municipal no desempenho de suas atribui¢bes quanto aos assuntos e
providéncias que, no ambito do Poder Executivo, sejam atinentes a defesa do
patriménio publico, ao controle interno, a auditoria publica, a prestacdo de
contas, a prevengdo e ao combate a corrupcao, as atividades de ouvidoria e
ao incremento da transparéncia da gestdo no ambito da administracdo
publica municipal. Dar o devido andamento as representacdes ou dentincias
fundamentadas que receber, relativas a lesdo ou ameaca de lesdo ao
patrimonio publico municipal, velando por seu integral deslinde. Requisitar
a instauracgéo de sindicancia, procedimentos e processos administrativos, e
avocar aqueles ja em curso em orgéo ou entidade da Administracao Publica
Municipal, para corrigir- lhes o andamento, inclusive sugerindo a aplicagdo
da penalidade administrativa cabivel quando constatar-se omissdo da
autoridade competente. Encaminhar ao Procurador-Geral do Municipio os
casos que configurem improbidade administrativa e todos quantos
recomendem a indisponibilidade de bens, o ressarcimento ao erario e outras
providéncias a cargo daquele 6rgdo. Cientificar o Controlador-Geral do
Municipio das irregularidades verificadas, e registradas em seus relatérios,
atinentes a atos ou fatos, atribuiveis a agentes da Administracio Publica,
dos quais haja resultado, ou possa resultar, prejuizo ao erario. Os requisitos
para a nomeagao ao cargo sio os previsto na Lei 1230/2019, sendo o regime

de trabalho de tempo integral com dedicacédo exclusiva.

DA SECRETARIA DE GOVERNO

VII — Assessor da Secretaria de Governo:

ATRIBUICOES: Assistir direta e imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuigées quanto aos assuntos e
providéncias no ambito de sua secretaria, coordenando e controlando as

atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
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administrativo e assessoramento ao Secretario. Elaborar oficios e
memorandos, além de praticar atos que lhe forem atribuidos pelo
responsavel pela pasta em questdo. S&o requisitos para a nomeacéo aoc

cargo: graduagéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacdo plena.
VIII - Assessor em Tecnologia da Informacéo:

ATRIBUICOES: Prestar assessoramento na  gestdo e
planejamento de sistemas de informacido e de tecnologias de informacéo e
comunicagdo ¢ aconselhamento técnico ao Prefeito Municipal na
implantagdo, organizacdo e coordenacdo dos sistemas de informaética,
cuidando para que atenda a todas as necessidades legais exigidas.
Acompanhar os procedimentos de aquisicdo, instalacdo de novos
equipamentos de "hardware" e de "software", bem como acompanhar a
marnutengcao necessaria para o bom funcionamento dos equipamentos e
softwares existentes. Planejar e orientar rotinas de seguranca dos sistemas
implantados e cépia dos dados existentes. Orientar e assessorar o
desenvolvimento e implantagdo de sistemas e subsistemas. Propor a
prestagéo de assisténcia pessoal, através da formacdo ou atualizacéo, aos
scrvidores usuarios de computadores, para melhoria do nivel de utilizacio.
Desempenhar outras atividades correlatas, inerentes a area, que forem
atribuidas. Sdo requisitos para a nomeacdo ao cargo: graduacdo ou
experiéncia, sendo o regime de trabalho de tempo integral com dedicacao

exclusiva.
1X — Assessor de Publicidade:

ATRIBUICOES: Assessorar o Secretario da Pasta ¢ dirigir o
planecjamento e desenvolvimento de agdes voltadas a interagdo com o publico
por intermédio das redes sociais, e-mails e outros meios eletrénicos,
respondendo a questionamentos dirimindo dividas que o cidaddo por
ventura venha a ter em relacio aos servigos prestados pelo Poder Publico em
qualquer area da Administracdo Municipal. Responsavel por produzir,

organizar e postar informacdes textuais, visuais e audiovisuais tanto nas
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redes sociais quanto no site oficial do Municipio; Responsavel pela
publicidade institucional do Governo Municipal, editando, se pertinente, o
Diario Oficial do Municipio; manter atualizado o sitio da Prefeitura na
internet com informacdes gerais sobre o Governo Municipal, seus projetos,
acoes e programas; providenciar e supervisionar a elaboracdo de material
informativo de interesse do Municipio, a ser divulgado pela imprensa, em
observancia aos principios da publicidade, da transparéncia e da prestacéo
de contas; pesquisar matérias veiculadas pela midia, de interesse do
Municipio. Sdo requisitos para a nomeagdo ao cargo: graduacdo ou

experiéncia, sendo o regime de dedicagio plena.
X — Diretor de Departamento de Politicas Comerciais e Industriais:

ATRIBUICOES: Direcionar, conforme orientacdo do Secretario da
Pasta, o fomento e politicas comerciais relacionadas ao desenvolvimento do
comércio local e sua expansdo. Acompanhar o Secretario nos assuntos de
interesse do Municipio, relativos as atividades de comércio, junto aos demais
niveis governamentais; incentivar e assistir as atividades do setor privado
aplicados no comércio. Executar outras tarefas que lhe forem delegadas. Séo
requisitos para a nomeag¢éo ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia,

sendo o regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva.
XI — Chefe de Divisao de Servigos de Politicas Comerciais:

ATRIBUICOES: Executar as tarefas decorrentes dos encargos da
Secretaria. Gerenciar, organizar, executar e fiscalizar as atividades relativas
as politicas comerciais, sob subordinagéo direta do superior hierarquico,
bem como preparar eventuais atividades de treinamento para comerciantes e
empresarios. Realizar levantamento das necessidades de do comércio local,
buscando a melhoria e desenvolvimento. Executar demais tarefas que lhe
forem delegadas. Sdo requisitos para a nomeacdo ao cargo: segundo grau
completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral e dedicacdo

»,

exclusiva.
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XII - Diretor de Departamento de Administracdo e Recursos

Humanos:

ATRIBUICOES: Coordenar e controlar as atividades desta
Diretoria, realizar atividades supervisionadas de rotinas na area ligada a
gestdo de pessoas; providenciar a admissdo, demissio e contratagio de
pessoal; expedir a folha de pagamento com os respectivos contra cheques e
guias de recolhimentos previdenciarios; elaborar as portarias de nomeacao e
exoneracado de servidores; fixar o cronograma de concessdo de férias,
segundo as necessidades de cada setor; receber, analisar e atualizar os
documentos cadastrais dos funcionérios; executar outras atividades que
tenham correlagdo com as atribuigdes do cargo. Sao requisitos para a
nomeagao ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime

de tempo integral e dedicacdo exclusiva.
XIII - Diretor de Departamento de Patriménio:

ATRIBUICOES: Coordenar e controlar as atividades desta
Diretoria, implementar sistemas e ferramentas de gestdo na area de material
¢ patriménio; acompanhar diariamente as rotinas de material e patrimonio,
principalmente através dos indicadores, identificando e solucionando as
anomalias crénicas; propor medidas e tomar agoes para redugdo de custos;
cadastrar o material permanente ¢ os equipamentos recebidos; manter
registro dos bens moéveis, controlando a sua movimentacao; verificar,
periodicamente, o estado dos bens méveis, imdveis e equipamentos,
adotando as providéncias para a sua manutencéo, substituicdo ou baixa
patrimonial; coordenar o recebimento, conferéncia e distribuigdo, mediante
requisicdo, dos materiais permanentes adquiridos; realizar avaliagéo
trimestral de estagio probatério e/ou avaliacio de desempenhos aos
servidores sob sua chefia. Sao requisitos para a nomeacéo ao cargo: segundo
grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral e dedicacéo

exclusiva.

DA SECRETARIA DE FINANCAS V!
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XIV - Assessor da Secretaria de Financgas;

ATRIBUICOES: Assistir direta e imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuicdes quanto aos assuntos e
providéncias no dmbito de sua secretaria, coordenando e controlando as
atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
administrativo e assessoramento ao Secretario. Elaborar oficios e
memorandos, além de praticar atos que lhe forem atribuidos pelo
responsavel pela pasta em questdo. Sdo requisitos para a nomeacdo ao

cargo: graduagédo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacao plena.
XV — Assessor em Gestdo Or¢amentaria e Planejamento:

ATRIBUICOES: Organizar e dirigir trabalhos inerentes &
administragdo das finangas publicas, planejando, supervisionando,
exccutando e orientando, de acordo com as exigéncias legais e
administrativas, para apurar os eclementos necessarios a elaboracao
orcamentaria e ao controle da situacdo orcamentaria e financeira;
Assessorar na claboracdo de atos legais para a execucdo orcamentaria
dentro das normas aplicaveis. Exercer outras atividades, compativeis com
sua formagéo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo do
contador e/ou do Secretario de Financas. Sdo requisitos para a nomeacéo ao

cargo: graduagéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacédo plena.
XVI - Diretor de Departamento Financas:

ATRIBUICOES: Coordenar e controlar as atividades desta
Diretoria, supervisionando a execucdo dos servicos financeiros; prestar
informacgdes nos processos de sua alcada; expedir certidées relativas a sua
area de atuaglo; promover o exame e conferéncia dos processos de
pagamento, tomando as providéncias cabiveis para complementacio,
quando se verificarem irregularidades ou falhas; praticar todos os atos que
lhe forem delegados pelo Prefeito ou pelo Secretario de Financas. Sio
requisitos para a nomeagéo ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia,

sendo o regime de tempo integral e dedicacio exclusiva. M
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XVII - Diretor de Departamento de Tributacido e Fiscalizacgéo:

ATRIBUICOES: Coordenar a fiscalizacio de estabelecimentos
industriais, comerciais e prestadores de servicos, garantindo o cumprimento
de normas ¢ regulamentos estabelecidos pela politica tributaria, para o
combate a sonegacéo fiscal. Dirimir duvidas dos contribuintes quanto a
aplicacéo da legislacdo tributaria. Elaborar planos de acdo, pareceres,
recursos e outros esclarecimentos quando solicitado pelos superiores ou
contribuintes. Coordenar as atividades da Unidade Municipal de
Cadastramento do INCRA ~ UMC, entre outras atividades que lhe forem
ordenadas pelo superior hierarquico. Sdo requisitos para a nomeagao ao
cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo

integral e dedicacéo exclusiva.

DA SECRETARIA DE COMPRAS E LICITACAO

XVIII - Assessor Especial da Secretaria de Compras e Licitacées:

ATRIBUICOES: Assistir direta ¢ imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuigées quanto aos assuntos ¢
providéncias no ambito de sua secretaria, coordenando e controlando as
atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
administrativo e assessoramento ao Secretario. Auxiliar no fluxo das
compras e licitagdoes, acompanhando o desenvolvimento ¢ a execucio desses
servicos junto ao Assessor de Gestdo em Licitagées. Elaborar oficios e
memorandos, além de praticar atos que lhe forem atribuidos pelo
responsavel pela pasta em questdo. Sdo requisitos para a nomeacio ao

cargo: graduagéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicagéo plena.
XIX — Assessor de Gestdo em Licitagoes:

ATRIBUICOES: Assessorar, coordenar ¢ controlar o procedimento
licitatorio; despachar processos de dispensa e inexigibilidade de licitacéo,
com as justificativas inerentes; manter arquivo de todo o processo licitatério;

promover e planejar estudos objetivando aprimorar o procedimento
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licitatério, perseguindo a padronizacdo do sistema de licitacdo; coordenar,
controlar e encaminhar para publicagéo a matéria de todos os atos que a lei
determinar serem publicados; acompanhar a compatibilidade entre os
prec¢os praticados para a Administracao Pablica e os usados para o mercado;
submeter a despacho a documentagéo visando a aplicacdo de sancées a
fornecedores e licitantes; supervisionar a obediéncia aos prazos previstos na
legislagédo; instruir recurso administrativo de sua competéncia e elaborar
editais e contratos, se for necessario. Analisar e promover a otimizacio dos
processos de trabalho, buscando a melhoria de eficiéncia no
desenvolvimento das atividades, visando o cumprimento dos prazos
institucionais, em consonidncia com as exigéncias dos Orgaos de Controle
Interno e Externo. Assessorar, analisar, controlar, acompanhar os processos
de Licitacdo e Contratos, recebendo os processos de abertura de licitacdo,
analisando, assessorando na elaborando de edital, avisos, atas, contratos
administrativos, termo aditivo, convénios, relatorios,  planilhas,
demonstrativos, correspondéncias, comunicados e demais documentos
inerentes a instrugéo, julgamento e concluséo do processo licitatorio; Apoiar
as Unidades Organizacionais e as comissées de licitacdo nas atividades
inerentes a instrucdo ¢ julgamento do processo licitatério. Sio requisitos
para a nomeagéo ao cargo: graduagio ou experiéncia, sendo o regime de

dedicacgio plena.
XX - Diretor de Departamento de Compras e Licitacdes:

ATRIBUICOES: Coordenar a organizacéo do catalogo de materiais e
servigos, dar suporte administrativo aos processos de compras, auxiliar na
claboracéo, sistematizacdo ¢ organizacdo nos processos de aquisicdo de
material permanente e de consumo; coordenar, dirigir e executar as compras
de materiais e servigos. Acompanhar os processos de compras e aquisicdes
do Municipio, elaborando e controlando estoques e registro de precos. Emitir
ordem de compra ou de servicos a fornecedores. Sao requisitos para a
nomeagao ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime

.

de tempo integral e dedicacao exclusiva.
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XXI - Diretor de Departamento de Controle € Contratos:

ATRIBUICOES: Coordenar a organizacio gestdo dos contratos
administrativos, dar suporte administrativo aos processos de compras ¢
servigos, quanto a elaboragao de aditivos; coordenar a fiscalizacédo, de oficio
ou provocado, a quantidade e a qualidade dos servicos contratados, sua
adequagédo a legislagdo, ao especificado no empenho ou ordem de
fornecimento; exigir o cumprimento do cronograma mensal da execucio de
servigos. Sdo requisitos para a nomeagéo ao cargo: segundo grau completo

ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral e dedicacéo exclusiva.

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

XXII - Assessor Especial da Secretaria de Planejamento, Obras e

Servigos Publicos;

ATRIBUICOES: Assistir direta ¢ imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuices quanto aos assuntos e
providéncias no ambito de sua secretaria, coordenando e controlando as
atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
administrativo e assessoramento ao Secretario. Elaborar oficios ¢
memorandos, requisicdo de compras, acompanhar processos licitatorios e
recebimento de materiais, além de praticar atos que lhe forem atribuidos
pelo responsavel pela pasta em questdo. Auxiliar na coordenacdo e na
fiscalizacdo de obras. Dirigir e organizar o fluxo de obras e¢ de projetos;
coordenar equipe disponibilizada para realizar levantamento das obras de
infraestrutura que necessitam de reparos e melhorias, bem como
acompanhar o desenvolvimento ¢ execucio destes servicos; emitir relatérios
dos servigos executados e prestar contas ao Secretario Municipal da Pasta;
montar cronograma dos reparos e melhorias ¢ encaminhar ao Secretario
Municipal; manter-se sempre em contato quanto aos trabalhos a serem
executados, subordinando-se ao Secretario Municipal, informando-o dos

servicos a serem executados e em execugdo para que O mesmo possa

M
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acompanhar, fiscalizando. Sdo requisites para a nomeagdo ao cargo:

graduagéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacédo plena.
XXIIT - Assessor de Planejamento Urbanistico e Projetos:

ATRIBUICOES: Gerenciar a elaboracio e implantacdo de planos,
programas ¢ projetos estabelecidos pelo Secretario, especialmente aqueles
que visem o desenvolvimento harménico do Municipio; Auxiliar e assessorar
na elaboragdo de projetos em geral, bem como na elaboracio de
diagnésticos, estudos, prognésticos, a criacéo e manutencio de indicadores
na gestao do planejamento urbano; propor medidas visando a melhoria da
qualidade e produtividade do setor de Planejamento. Sdo requisitos para a
nomeacéo ao cargo: graduacgao ou experiéncia, sendo o regime de dedicacéo

plena.

XXIV ~ Diretor de Departamento de Gestao de Convénios e Politicas

Habitacionais:

ATRIBUICOES: Coordenar e auxiliar na elaboragdo de projetos
para captagdo de recursos para o municipio; reunir e manter em dia a
documentacdo necessaria a celebracdo de convénios; informar aos setores
competentes as datas de vencimentos das negativas estaduais e federais e
auxiliar em sua renovagéo; coordenar o cadastro de projetos com recursos
provenientes do Governo Federal no Portal de convénios - SICONV,
acompanhar o andamento dos processos no SICONV e atender as
solicitacées dos Ministérios; coordenar a preparacdo da documentagio
necessaria para elaboragdo de convénios com os projetos dos Governos
Estadual e¢ Federal; acompanhar a execucio dos convénios na parte
administrativa; elaboracdo da prestacdo de conta dos convénios; coordenar
na elaboragdo do PPA, LDO e LOA e acompanhar sua execucio para
providenciar as alteragdes, quando e se necessario; organizar e promover
audiéncias publicas para fins de alteracdo de legislacdo e outras; atuar de
forma efetiva para o bom andamento da Secretaria e da Administracio

Municipal como um todo; executar outras tarefas afins da Secretaria e¢ da

rf.
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Administragdo Publica. Coordenar a execugdo de programas e projetos
relacionados com a habitagdo popular, destinados ao publico de baixa
renda, de conformidade com as normas a serem baixadas pelo Poder
Executivo; acompanhar ¢ analisar, notadamente quanto ao alcance social, a
execugio de programas e projetos de promocéo habitacional, desenvolvidos
pela Administragdo Publica Municipal; sugerir a elaboracdo de novos
programas ou projetos sociais de melhoria habitacional e de infra-estrutura
urbana em areas que requeiram aquelas providéncias; estudar e promover a
indenizagéo as pessoas atingidas por processos de remocio: participar das
operacoes ¢ programas de emergéncia, nos casos em que for conveniente a
atuagao do oOrgdo; promover a remogdo de moradores em drea a ser
desocupada e sua fixagdo em local adequado. Sdo requisitos para a
nomeacao ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime

de tempo integral e dedicacdo exclusiva.
XXV - Diretor de Departamento de Obras e Servicos Pablicos:

ATRIBUICOES: Auxiliar o secretdrio Municipal, dirigindo e
distribuindo os trabalhos prestados por servidores da Secretaria, que atuam
na realizagdo de obras de alvenaria, carpintaria, pavimentacdo urbana,
conservacao de estradas vicinais, distribuidas pelos diversos distritos do
interior do Municipio ¢ bairros na cidade, Exercer a direcéio dos servigos de
manuteng¢éo e conservagao do sistema de iluminagéo publica, de acordo com
diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo Governo Municipal;
Programar, organizar, dirigir, orientar, controlar e¢ coordenar as atividades
da Diretoria; promover reunides com os servidores para coordenacio das
atividades operacionais; submeter a consideracdo superior os assuntos que
excedam a sua competéncia; e executar outras atribuicdes correlatas
conforme determinagdo superior. Sdo requisitos para a nomeacao ao cargo:
segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral e

dedicacgéo exclusiva.

XXVI - Chefe de Divisdo de Manutencio do Patriménio Phblico:
%4
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ATRIBUICOES: Coordenar equipes de servidores municipais na
manutencao e restauracgéo de patriménio publico danificado ou deteriorado,
como troca de materiais, pinturas, obras de engenharia, reposicio de
lampadas, entre outros. Fiscalizar o estado de conservacdo dos prédios
publicos, providenciando o seu reparo e/ou manutencdo. Solicitar ao
Secretario os recursos ¢ materiais necessarios para fielmente desempenhar
as fung¢ées do cargo. Informar ao Secretéario da pasta e as demais Secretarias
a necessidade, quando houver, de revisdo e manutencido dos aparelhos,
veiculos, maquinas e quaisquer bens publicos, visando a sua conservacéo.
Promover vistoria permanente em todos os bens publicos, sejam eles de uso
comum, de uso especial ou dominicais, a fim de tomar as medidas
necessarias para a sua preservacio. SAo requisitos para a nomeacgdo ao
cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo

integral e dedicagdo exclusiva.

DA SECRETARIA DE EDUCACAOQ

XXVII - Assessor da Secretaria de Educacéo:

ATRIBUICOES: Assistir direta e imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuicées quanto aos assuntos e
providéncias no ambito de sua secretaria, coordenando e controlando as
atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
administrativo e assessoramento ao Secretirio. FElaborar oficios e
memorandos, além de praticar atos que lhe forem atribuidos pelo
responsavel pela pasta em questdo. Sdo requisitos para a nomeacdo ao

cargo: graduagdo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacédo plena.
XXVIIl - Diretor de Departamento de Documentacao Escolar:

ATRIBUICOES: Coordenar o departamento de documentacio
escolar, orientando as unidades municipais de ensino quanto a vida escolar
dos alunos e preenchimento correto da documentagdo legal dos mesmos.
Controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores do departamento, cobrando

fungoes e, se for o caso, providenciando treinamentos. Promover e orientar o
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cumprimento dos contratos na sua area de atuacdo. Submeter a
consideracdo superior os assuntos que excedam & sua competéncia e
executar outras atribuigdes correlatas conforme determinacéo superior. Sao
requisitos para a nomeag¢éo ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia,

sendo o regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva.
XXIX - Diretor de Departamento de Ensino:

ATRIBUICOES: Planejar e avaliar atividades educacionais;
coordenar atividades administrativas e pedagégicas; participar do
planejamento estratégico e interagir com a comunidade e com o setor
publico. Executar atividades relacionadas ao plancjamento, execucdo e
avaliacdo do processo ensino aprendizagem, objetivando aprimorar a
qualidade do ensino, colaborando para o acesso e permanéncia do aluno na
escola. Séo requisitos para a nomeagio ao cargo: segundo grau completo ou

experiéncia, sendo o regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva.
XXX - Chefe de Divisdo de Servigos de Organizacéo Escolar:

ATRIBUICOES: Executar as tarefas decorrentes dos encargos da
Sccretaria. Coordenar as praticas de gestdo operacional na vida escolar, no
ambito de sua unidade. A sua atuagéio deve promover pleno atendimento da
demanda da comunidade pelos servigos oferecidos pela escola. Organizar e
manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e o registro de assentamento
dos alunos, de forma a permitir, em qualquer época, a verificagdo da
identidade e regularidade da vida escolar do aluno; autenticidade dos
documentos escolares; organizar e manter em dia a coletanea de leis,
regulamentos, diretrizes, portarias, circulares, resolucdes e demais
documentos; redigir a correspondéncia que lhe for confiada, lavrar atas e
termos, nos livros préprios; rever todo o expediente a ser submetido ao
despacho do Secretario; elaborar relatérios € processos a serem
encaminhados as autoridades superiores; apresentar ao Secretario, em
tempo habil, todos os documentos que devem ser assinados; coordenar e

supervisionar as atividades referentes a matricula, transferéncia, adaptacéo

M
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e conclusao de curso; zelar pelo uso adequado e conservacdo dos bens
materiais distribuidos a Secretaria; responder ao Censo Escolar Anual;
repassar ao Secretario os dados cadastrais dos alunos para cadastramento e
recebimento do beneficio do Transporte Escolar e realizar outras atividades
correlatas com a func¢fo. Sdo requisitos para a nomeagéo ao cargo: segundo
grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral ¢ dedicacao

exclusiva.

XXXI — Chefe de Divisdo de e Servicos de Distribuicdo de Merenda

Escolar:

ATRIBUICOES: Gerenciar, organizar, executar e fiscalizar as
atividades relativas a merenda escolar, sob subordinacdo direta do
Secretario Municipal de Educagdo. Realizar levantamento pormenorizado
das necessidades de cada unidade educacional, referente a merenda, escolar,
com apontamento quantitative e qualitativo da demanda. Fiscalizar a
licitagdo para aquisicio de merenda escolar. Fiscalizar a execucao dos
contratos, através de vistorias, relatérios de entrega e auditorias. Promover a
melhoria da qualidade dos produtos da merenda escolar, valendo de
profissionais do quadro da Secretaria de Educacédo, como merendeiras,
nutricionistas, professores e diretores de escola. Equacionar a distribuicéo
da merenda escolar, primando pelo atendimento de exceléncia aos alunos e
pela eficiéncia e economicidade. Sao requisitos para a nomeacdo ao cargo:
segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral e

dedicacao exclusiva.
XXXII ~ Diretor de Departamento de Transporte Escolar:

ATRIBUICOES: Coordenar e reestruturar as linhas de transportes;
oferecer transporte com qualidade; exigir cumprimento das normas que
constam do Codigo Nacional de Transito; executar outras tarefas correlatas.
540 requisitos para a nomeagdo ao cargo: segundo grau completo ou

experiéncia, sendo o regime de tempo integral e dedicacao exclusiva.

DA SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E, TURISMO
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XXXIIT ~ Assessor da Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo:

ATRIBUICOES: Assistir direta e imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuigdes quanto aos assuntos e
providéncias no ambito de sua secretaria, coordenando e controlando as
atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
administrativo e assessoramento ao Secretario. Elaborar oficios e
memorandos, além de praticar atos que the forem atribuidos pelo
responsavel pela pasta em questdo. Sdo requisitos para a nomeacfo ao

cargo: graduacao ou experiéncia, sendo o regime de dedicagéo plena.
XXXIV - Assessor de Promocéao e Eventos:

ATRIBUICOES: Coordenar as agdes para desenvolver projetos que
contemplam o desenvolvimento e proje¢cio da comunidade. Planejar e
promover os eventos na area de secretaria, priorizando as atividades para
resultados eficazes e eficientes. Promover a interacdo ¢ discussio de projetos
na area de cultura, esporte e turismo junto & comunidade. Manter contato
com os orgaos similares de ambito federal, estadual e municipal, a fim de
incentivar eventos na area da cultura, esporte e turismo. Realizar estudo
para promogéo de atividades esportivas, campeonatos, feiras e exposicoes
em geral, entre outros em prol do desenvolvimento local. Buscar incentivos e
subsidios junto & iniciativa privada para patrocinar o desenvolvimento da
cultura, esporte e turismo em &mbito municipal. Organizar festivais,
atragbes teatrais, concursos culturais, atividades esportivas, simpésios
voltados a atividade cultural, esportiva e de turismo. Preparar calendarios,
programas e guias culturais. Sdo requisitos para a nomeacdo ao cargo:

graduacéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacao plena.
XXXV — Diretor de Departamento de Cultura e Turismo:

ATRIBUICOES: Coordenar, desenvolver, incentivar e contribuir
para a criag@o preservacio das atividades culturais do Municipio; ampliar o
atendimento a pessoas e entidades ligadas a cultura do Municipio; promover

congressos, simposios, seminarios ou qualquer outra atividade que tenha
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por escopo o aprimoramento da vida cultural do Municipio; incentivar o
aperfeigoamento de pessoal, especialmente através de concessao de ajuda de
custo para cursos ¢ desenvolvimento de projetos relacionados a cultura;
apoiar, dentro das possibilidades, as entidades ligadas a vida cultural, para
a execugao de seus programas relacionados as finalidades previstas em seus
estatutos; firmar convénios com 6rgdos particulares ou oficiais, de forma a
assegurar a consecuc¢édo dos objetivos da Politica Municipal de Cultura. Sao
requisitos para a nomeagao ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia,

sendo o regime de tempo integral e dedicacao exclusiva.
XXXVI - Diretor de Departamento de Esportes:

ATRIBUICOES: Coordenar e representar o Departamento; propor,
ao Secretario, medidas de interesse do Departamento; fornecer; estudar e
propor a criagéo de pragas de esportes, areas de lazer e parques infantis;
administrar a utilizacdo das areas de lazer, pragas esportivas e parques
infantis municipais; promover levantamentos e pesquisas com vistas a
claboragdo da Carta Esportiva e, do Calendario Esportivo do Municipio;
propor cursos de treinamento, atualiza¢do e aperfeicoamento de pessoal que
atua na educagéo fisica, nos esportes, na recreagio e no lazer; orientar a
elaboragao dos planos de curso de Educacéo Fisica, a serem adotados nas
Escolas Municipais; apresentar, anualmente, ao Secretario, relatorio das
atividades do Departamento; Cumprir as demais atribuicdes que lhe forem
conferidas pela legislagho em vigor. Séo requisitos para a nomeacdo ao
cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo

integral e dedicacéo exclusiva.

DA SECRETARIA DE SAUDE

XXXVII - Assessor Especial da Secretaria de Saude:

ATRIBUICOES: Assistir direta e imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuigbes quanto aos assuntos e
providéncias no dmbito de sua secretaria, coordenando e controlando as

atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
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administrativo e assessoramento ao Secretario. Elaborar oficios e
memorandos, além de praticar atos que lhe forem atribuidos pelo
responsavel pela pasta em questdo. Supervisionar a gestdo e logistica e
abastecimento das unidades de satude do Municipio. Séo requisitos para a
nomeacéo ao cargo: graduacéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacéo

plena.
XXXVIII ~ Diretor de Departamento de Politicas Publicas em Saude:

ATRIBUICOES: Gerenciar o estudo ¢ a elaboracio das politicas
plblicas municipais relativas a saude; realizar de acdes para deteccdo dos
problemas de satide do Municipio e a proposicio das medidas para a
prevengao e solugédo dos mesmos; planejar, organizar, controlar e avaliar as
acoes ¢ os servicos de saude de competéncia do Municipio; gerenciar e
coordenar agdes do Sistema Unico de Saude no Municipio ¢ a gestdo do
Fundo Municipal de Satde; gerenciar e executar programas de acao
preventiva, de educagdo sanitaria e de vacinacdo; administrar e
supervisionar as unidades de satde, sob responsabilidade do Municipio;
coordenar a negociagéo e implementagéo de convénios com 6rgaos publicos e
privados para implementar programas e projetos de saude. Séo requisitos
para a nomeacao ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o

regime de tempo integral e dedicacao exclusiva.
XXXIX - Chefe de Divisdo de Servigos de Especialidades:

ATRIBUICOES: Gerenciar e coordenar os servicos de
Especialidades, em subordinagao direta ao Secretario Municipal de Sande,
Realizar a promocao da satde da populagdo do Municipio através da
execucdo de agbes de promogdo, prevencdo, recuperacdo e reabilitacdo da
saude nas dimensdes individual e coletiva. Efetivar, sob as ordens do
Secretario Municipal de Saude, a formulacdo e avaliacdo da politica
municipal de saude, a regulagdo das atividades publicas e privadas relativas
a saude, as a¢des da vigilancia em satde e a gestdo do Fundo Municipal de

Saude. Definir estratégias e mecanismos de coordenacdo do SUS em

'
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consonancia com os Orgaos colegiados e as esferas estadual e federal.
Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento de acdes e servicos de satide
publica municipal. Planejar, orientar, coordenar e fiscalizar todo o servico
em saude de tratamento fora do domicilio, sob subordinacdo direta do
Secretario da Pasta. Agendar todas as solicitacdes de tratamento em outros
municipios, providenciando o deslocamento dos pacientes. Verificar o
cumprimento dos agendamentos, fiscalizando a prestacdo dos servicos nos
domicilios. Emitir relatério sobre os servigos prestados fora do Municipio,
buscando atender toda a demanda do Municipio. Zelar pela seguranca e pelo
conforto dos pacientes transportados, vistoriando veiculos, exigindo reparos
e manutengao e solicitando as Secretarias responsaveis todo o apoio para o
desenvolvimento de suas atividades. Sdo requisitos para a nomeacdo ao
cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo

integral e dedicacdo exclusiva.
XL - Chefe de Diviséo de Servigos de Urgéncia e Emergéncia:

ATRIBUICOES: Gerenciar, coordenar e controlar as atividades
técnicas, administrativas, e assistenciais de urgéncia e emergéncia do
Municipio. Gerenciar o funcionamento da unidade de Urgéncia e
Emergéncia, coordenando o fluxo de atendimento conforme a demanda.
Equacionar a disponibilidade de pessoal para proporcionar o atendimento da
populacao no ambito de Urgéncia e Emergéncia. Emitir, quando necessario,
relatorio de gestdo. Atuar, em conjunto com os demais 6rgios auxiliares, na
otimizagdo das atividades de urgéncia e emergéncia no ambito Municipal.
Sdo requisitos para a nomeacfo ao cargo: segundo grau completo ou

experiéncia, sendo o regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva.
XLI - Diretor de Departamento de Vigilancia em Satde:

ATRIBUICOES: Gerenciar, coordenar as normas técnicas e padroes
destinados a garantia da qualidade de vida da populacio nas suas
respectivas areas de conhecimento e atribuicdo; desenvolver acdes de

investigacao de casos ou surtos de agravos, bem como, de condicées de risco
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a saude da populacgéo; coordenar a elaboragdo de recomendacdes técnicas
para o controle dos condicionantes de adoecimento; desenvolver
competéncias para o uso dos métodos e técnicas da epidemiologia nos
processos de conhecimento dos problemas de satide e no planejamento das
atividades de vigilancia, assumir o controle operacional de situagées
epidemiologicas referente a doengas de notificagdo compulséria ou agravos
inusitados de saude; implementar as acdes de farmacovigilancia, em
consonancia com as outras esferas da administragdo publica. Sdo requisitos
para a nomeagéo ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o

regime de tempo integral e dedicacéo exclusiva.

DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E ACAO COMUNITARIA

XLII ~ Assessor Especial da Secretaria de Assisténcia Social e Acédo

Comunitaria:

ATRIBUICOES: Assistir direta ¢ imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuigbes quanto aos assuntos e
providéncias no ambito de sua secretaria, coordenando e controlando as
atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
administrativo e assessoramento ao Secretario. Assessorar e controlar acoes,
projetos e programas de promocao e assisténcia social. Elaborar oficios e
memorandos, requisicdo de compras, acompanhar processos licitatérios e
recebimento de materiais, além de praticar atos que lhe forem atribuidos
pelo responsavel pela pasta em questdo. Sdo requisitos para a nomeagéo ao

cargo: graduagéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicagéo plena.
XLIIT - Diretor de Departamento de Politicas Sociais:

ATRIBUICOES: Gerenciar  atividades relacionadas com
planejamento, organizacdo, dire¢do, execugdo, supervisio, coordenacio e
consultoria; coordenar a execugdo de programas e projetos de atendimento,
promogdo ¢ defesa dos direitos da crianga, adolescente, do deficiente, do
idoso, da familia e demais segmentos alvo da politica de assisténcia social,

coordenar e orientar as tarefas e o trabalho nas unidades fefetivando
Vd
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cronogramas diarios semanais e mensais para a realiza¢do do processo
socioinstitucional; atuar na coordenacgdo, planejamento e realizacdo de
reunides de equipes e participar no desenvolvimento de atividades que visem
o aperfeicoamento do trabalho em equipe. Sdo requisitos para a nomeacio
ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo

integral e dedicacéo exclusiva.
XLIV - Chefe de Divisao de Promocao Social Sociais:

ATRIBUICOES: Planejar, Organizar e Chefiar Equipes envolvidas
na operacionalizagéo de Projetos Sociais que forem criados ¢ implementados
no municipio; mobilizar a participagdo efetiva de representantes de
segmentos da sociedade, de trabalhadores da area e de entidades
assistenciais na elaboragfio de projetos sociais; auxiliar na elaboracdo de
atos normativos necessarios a gestdo dos projetos sociais; realizar estudos e
pesquisas e o levantamento atualizado de problemas e solucées para a area
no territorio do Municipio; Realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas
pela Coordenadoria de Programas Sociais e Secretaria da Assisténcia Social
e Agao Comunitaria. Sao requisitos para a nomeacio ao cargo: segundo grau
completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral ¢ dedicacdo

exclusiva,

DA SECRETARIA DE AGROPECUARIA, MEIO AMBIENTE E
AGROINDUSTRIA

XLV — Assessor da Secretaria de Agropecuaria, Meio Ambiente e

Agroindustria:

ATRIBUICOES: Assistir direta e imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuicdes quanto aos assuntos e
providéncias no ambito de sua secretaria, coordenando e controlando as
atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
administrativo e assessoramento ao Secretario. Elaborar oficios e

memorandos, além de praticar atos que lhe forem atribuidos pelo
2
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responsavel pela pasta em questdo. Sfo requisitos para a nomeacdo ao

cargo: graduacéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacdo plena.
XLVI — Assessor de Desenvolvimento Econémico:

ATRIBUICOES: Plangjar; coordenar, promover a execugio dos
projetos, programas de desenvolvimento no d&mbito do municipio e promover
a inclusao e desenvolvimento socio produtivos de empreendedores locais,
mediante a realizacdo de ag¢des de incentivo e fortalecimento dos micro e
pequenos negoécios, concessdo de microcrédito, orientacdo e capacitacéo
técnico-gerencial, incentivo a formalizacdo e uso de novas tecnologias;
visando o desenvolvimento sustentavel dos negécios. . Sdo requisitos para a
nomeagao ao cargo: graduacao ou experiéncia, sendo o regime de dedicacao

plena.
XLVII - Diretor de Departamento de Agropecuaria:

ATRIBUICOES: Acompanhar a implantacdo de politicas para o
desenvolvimento agropecuario na esfera Municipal; dirigir a fiscalizacdo do
controle do comércio ftransitério de produtos de origem agropecudria.
Coordenar e executar a realizacgdo do pacote agricola municipal. Coordenar a
promogédo do intercAmbio e convénios com entidades federais, estaduais,
municipais € da iniciativa privada nos assuntos atinentes as politicas de
desenvolvimento agropecuario. Sdo requisitos para a nomeacdo ao cargo:
segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral ¢

dedicacéo exclusiva.
XLVIII - Chefe de Divisdo do Programa Direto na Propriedade:

ATRIBUICOES: Plangjar, coordenar, bem como auxiliar para a
execugdo do Programa “Direto na Propriedade”, sob subordinacéo direta do
Secretario Municipal. Acompanhar a inscri¢do dos municipes quando da
solicitacdo dos servicos, além de resguardar a ordem cronolégica dos
requerimentos e execugdo. Fiscalizar a execucao dos servicos instituidos no

programa, com a emissdo de relatérios, se necessario for., Exercer demais

Vi

e
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atividades que lhe forem atribuidas, especialmente com relacdo ao Programa
Direto na Propriedade, sua organizacdo, execucdo e fiscalizacdo. Séao
requisitos para a nomeacéo ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia,

sendo o regime de tempo integral e dedicacéo exclusiva.

XLIX -~ Diretor de Departamento de Agroindustria e de Politicas

Ambientais:

ATRIBUICOES: Dirigir, planejar ¢ coordenar, em conjunto com o
Secretario Municipal de Agricultura, as politicas para a agroindustria em
ambito municipal. Gerenciar as demandas das agroindustrias do Municipio,
encaminhando aos departamentos respectivos nos casos em que a Secretaria
de Agricultura néo possua efetivo ou orcamento para a consecucdo dos
servicos. Elaborar e difundir programas de auxilio a agroindustria com a
finalidade de potencializar a produgdo municipal, com a geracao de renda e
emprego. Coordenar a elaboragéo e supervisionar projetos referentes a
preservacao ¢ expansdo de areas florestais, planejando, orientando e
controlando técnicas de producdo e exploragdo florestal; plancjar e
coordenar as ac¢bes pertinentes a qualidade ambiental e do solo do
municipio; promover a fiscalizacdo do controle de qualidade ambiental em
ambito geral; incentivar a pesquisa, analise e desenvolvimento através de
palestras nos programas e projetos ambientalmente intitulados; fomentar a
importancia das a¢des ambientais, objetivando a sustentacdo ¢ controle dos
mesmos, Coordenar e supervisionar o trabalho dos servidores lotados na sua
csfera de gestdo, dentro do ambito das suas atribuicdes. Dar execucédo as
diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario da Pasta e
tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuigées por eles delegadas.
Sao requisitos para a nomeagdo ao cargo: segundo grau completo ou

experiéncia, sendo o regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva.
L — Chefe de Divisdo de Politicas Ambientais:

ATRIBUICOES: Executar as agdes pertinentes das politicas

ambientais. Executar e implementar aas politicas publicas municipais para

4
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0o meio ambiente, inclusive quanto a avaliacdo ¢ controle das substincias
quimicas. Promover o uso sustentavel dos recursos naturais, considerados
como sendo a fauna, a flora, o ar e a agua. Supervisionar e avaliar as acdes
de fiscalizagho referente ao cumprimento das normas sobre a qualidade
ambiental, a preservagdo da flora e da fauna e outras atividades afins.
Realizar agdes referentes a politica de licenciamento ambiental de atividades,
empreendimentos, de pessoa fisica ou juridica, para localizar, instalar e
operar empreendimentos ou atividades utilizadoras dos recursos ambientais
ou considerados efetiva ou potencialmente poluidoras ou aquelas que
possam, sob qualquer forma, causar degrada¢do ambiental. Dar execucdo as
diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e pelo titular da pasta e tudo
o mais inerente aos encargos legais e atribuigdes por eles delegadas Sao
requisitos para a nomeagéo ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia,

sendo o regime de tempo integral e dedicacéo exclusiva.

DA SECRETARIA DE VIACAO E TRANSPORTES

LI — Assessor Especial da Secretaria de Viagdo e Transportes:

ATRIBUICOES: Assistir direta ¢ imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuicdes quanto aos assuntos e
providéncias no ambito de sua secretaria, coordenando e controlando as
atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
administrativo e assessoramento ao Secretario. Fiscalizar os servicos a seu
encargo. Observar e cumprir leis, decretos e regulamentos. Manter o
patriménio da Secretaria em bom estado de conservacdo. Elaborar oficios e
memorandos, requisicdo de compras, acompanhar processos licitatorios e
recebimento de materiais, além de praticar atos que lhe forem atribuidos
pelo responsavel pela pasta em questfo. Sdo requisitos para a nomeacio ao

cargo: graduagio ou experiéncia, sendo o regime de dedicacdo plena.
LII - Assessor de Controle de Frota Municipal:

ATRIBUICOES: Assessorar ¢ coordenar as acdes de infraestrutura

viaria municipal, controlando ¢ coordenando a frota municipal de maquinas
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e equipamentos na realizacdo dos servigos de estrutura viaria. Assessorar o
Secretario Municipal nas politicas de gestdo do controle da frota municipal.
Alimentar o Sistema de Controle de Frota Municipal. Solicitar toda a
documentacido necessaria para a alimentacdo do Sistema de Controle de
Frota. Executar outras atividades relacionadas a Secretaria de Viacdo. Séo
requisitos para a nomeacfo ao cargo: graduacdo ou experiéncia, sendo o

regime de dedicagdo plena.
LIII - Diretor de Departamento de Transporte Municipal:

ATRIBUICOES: Gerenciar € coordenar a Secretaria de Municipal de
Viagdo, em subordinagéo direta ao Secretario Municipal de Viacao.
Coordenar a execucdo dos programas, obras e servicos a serem
desempenhados pela Secretaria de Viagdo. Coordenar os operadores de
maquinas. Confeccionar relatérios de atividades para prestacio de contas ao
Secretario Municipal de Viacdo e ao Prefeito Municipal. Controlar o uso de
material de expediente, combustivel, a realizacdo de horas extraordinarias
pelos servidores, bem como eventuais reparos e reposicées de pecas, pneus,
entre outros. S&o requisitos para a nomeagdo ao cargo: segundo grau
completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo integral ¢ dedicacéo

exclusiva.
LIV — Chefe de Divisdo de Servicos do Distrito do Rio Guarani:

ATRIBUICOES: Programar, projetar, executar e conservar as obras
correntes da rede viaria e demais servigcos da Pasta no ambito do Distrito do
Rio Guarani. Realizar a guarda, conservacido ¢ manutencéo de veiculos e
equipamentos rodoviarios em seu distrito. Sdo requisitos para a nomeacéo
ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime de tempo

integral e dedicagdo exclusiva.

LV - Chefe de Divisao de Servicos do Distrito do Rio da
v

Prata/Paiqueré:
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ATRIBUICOES: Programar, projetar, executar e conservar as obras
correntes da rede viaria e demais servigos da Pasta no ambito do Distrito do
Rio da Prata/Paiqueré. Realizar a guarda, conservacdo e manutencédo de
veiculos e equipamentos rodoviarios em seu distrito. Sdo requisitos para a
nomeacao ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime

de tempo integral e dedicacéo exclusiva.
LVI - Diretor de Departamento de Oficina Municipal:

ATRIBUICOES: Dirigir e chefiar as atividades realizadas na oficina
mecéanica do municipio, referentes aos consertos e manutencido nos veiculos
e equipamentos; supervisionar ¢ controlar os veiculos e maquinas levadas a
conserto; coordenar e fiscalizar as atividades de seus subordinados. Sao
requisitos para a nomeagéo ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia,

sendo o regime de tempo integral e dedicacéo exclusiva.,
LVII — Chefe de Divisdo de Manutencéo:

ATRIBUICOES: Gerenciar ¢ supervisionar as acoes de manutencao
dos equipamentos, modveis e utensilios e fiscalizar os servicos de limpeza e
conservagdo das vias publicas municipais. Programar e acompanhar a
execugdo da rede viaria das comunidades do interior do Municipio. Sido
requisitos para a nomeagéo ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia,

sendo o regime de tempo integral e dedicacéo exclusiva.

DA SECRETARIA INDIGENA

LVIII - Assessor da Secretaria Indigena:

ATRIBUICOES: Assistir direta ¢ imediatamente o Secretario
Municipal no desempenho de suas atribuicdes quanto aos assuntos e
providéncias no ambito de sua secretaria, coordenando e controlando as
atividades da Secretaria, bem como realizando atividades de apoio
administrativo e assessoramento ao Secretario. Elaborar oficios e

memorandos, além de praticar atos que lhe forem atribuidos pelo
g
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responsavel pela pasta em questdo. Sao requisitos para a nomeacdo ao

cargo: graduagéo ou experiéncia, sendo o regime de dedicacio plena.

LIX - Diretor de Departamento de Assuntos Comunitarios e

Indigenas:

ATRIBUICOES: Coordenar as atividades e os assuntos relacionados
as comunidades, bem como as indigenas localizadas no municipio de Nova
Laranjeiras; obter dados e¢ informactes necessarias ao desenvolvimento das
politicas publicas voltadas a populagéo e desenvolver outras atividades que
lhe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal ou pelo
Secretario. Coordenar o atendimento de demandas com relacéo ao
associativismo e desenvolvimento das comunidades. Gerenciar dos assuntos
relacionados as comunidades indigenas localizadas no municipio; coordenar
grupos de trabalho e comissdes que tratem de assuntos indigenas, gestionar
com os demais 6rgaos da Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal acdes visando o atendimento de demandas e pleitos das
comunidades indigenas; promover elo de ligacdo entre o poder publico
municipal e as comunidades indigenas; desenvolver outras atividades que
lhe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal ou pelo
Secretario. Desenvolver agdes sociais para a melhoria da qualidade de vida
dos povos indigenas e realizar assembleias, reunibes, palestras, seminarios e
mutirdes sobre assuntos indigenas, quando necessarias. Sdo requisitos para
a nomeacao ao cargo: segundo grau completo ou experiéncia, sendo o regime

de tempo integral e dedicacio exclusiva.

CAPITULO V

DA TABELA DE VENCIMENTOS

Artigo 15. Os valores dos vencimentos dos cargos
comissionados serdo os abaixo indicados, conforme o respectivo

simbolo: W
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SIMBOLO VENCIMENTO
Agente Politico De acordo com lei especifica
CCJ - Cargo Comissionado R$ 6.800,00
Juridico
CCO - Cargo Comissionado R$ 6.234,30
Nivel O
CC1 - Cargo Comissionado R$ 5.200,00
Nivel 1 |
CC2 - Cargo Comissionado R$ 4.220,00
Nivel 2
CC3 - Cargo Comissionado R$ 3.177,52
Nivel 3
CC4 - Cargo Comissionado R$ 2.859,76
Nivel 4
CC5 - Cargo Comissionado R$ 2.280,00
Nivel 5
CC6 - Cargo Comissionado R$ 1.980,00
Nivel 6

P 4
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CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 16. Ficam autorizados os servidores efetivos a

realizarem as fun¢des dos cargos constantes nesta Lei.

Artigo 17. Ficam autorizados os servidores ocupantes dos cargos
em comisséo a dirigir veiculos oficiais, no interesse do servico e no exercicio

de suas atribuicées.

Artigo 18. Para efeitos contéabeis, durante o exercicio orcamentario
de 2022, serdo utilizadas as mesmas dotagdes originariamente previstas no
orcamento para o ano de 2022, com futura adequagéo para o exercicio do
ano de 2023.

Artigo 19. Esta Lei entra em vigor no més subsequente a sua
publica¢éo, ficando revogadas as disposices conflitantes, bem como as Leis
n. 971/2013 e 1173/2018.

Nova Laranjeiras/PR, 4 de maio de 2022.

paseeesf i

FABIO ROBER DOS SANTOS

Prefeito Municipal
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DECLARACAOQ

Eu, FABIO ROBERTO DOS SANTOS, Prefeito Municipal, ordenador das despesas
do Municipio de Nova Laranjeiras, em atendimento ao disposto no artigo 16, inciso I, da Lei
Complementar n° 101/2000, DECLARO para os devidos fins que o aumento de despesa
decorrente do Projeto de Lei n® 13/2022, que trata sobre alteragfio na Estrutura Administrativa
¢ Organizacional do Municipio de Nova Laranjeiras, tem adequagiio or¢amentéria e financeira
com a lei orcamentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias,

As despesas decorrentes da aplicagfio da referida lei serfio contabilizadas nas dotagbes
orcamentarias constantes na Let Or¢amentaria Anual.

Por ser expressio da verdade firmo a presente.

Nova Laranjeiras-PR, 4 de maio de 2022.

FAB OBERTO DOS SANTOS

Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTUDO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO N° 03/2022

Alteragao na Estrutura Administrativa
PROJETO DE LEI N° 13/2022

TOTAL ANO Dotagéo Existente Valores a Acrescer
DESPESA PESSOAL 2021 17.176.270,37 0,00
DESPESA PESSOAL 2022 19.233.967 61 18.837.410,00 2.057.697,24
DESPESA PESSOAL 2023 20.781.107,25 20.156.028,70 1.547.139,64
DESPESA PESSOAL 2024 22.443,595,83 21.163.830,14 1.662.488,58
DESPESA PESSOAL 2025 24.463.519,45 22.222.021 64 2.019.923,62

RECEITA COR. LIQUIDA 2021 40.348.799,54

RECEITA COR. LIQUIDA 2022 42.366.239,52

RECEITA COR. LIQUIDA 2023 44.484.551,49

RECEITA COR. LIQUIDA 2024 47.153.624,58

RECEITA COR. LIQUIDA 2025 50.454.378,30

INDICE ATUAL!| Indice com Aumento Diferenga no indice

indice anual % 2021 42 57%

Projecdo para 2022 40,54% 45,30% 4,75%
Projecédo para 2023 43,24% 46,72% 3,48%
Projecéo para 2024 44 07% 47,60% 3,53%
Projecéo para 2025 44 ,48% 48,49% 4,00%

Nova Laranjeiras-PR, 4 de maio de 2022.
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EXCELENTISSIMO SENHOR

DIRCEU FERNANDES DOS SANTOS

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA
LARANJEIRAS/PR

MENSAGEM REFERENTE AO PROJETO DE LEI N. 13/2022

Senhor Presidente ¢ nobres Vereadores:

O Executivo Municipal de Nova Laranjeiras, neste ato por
scu representante legal, Prefeito Fabio Roberto dos Santos, tem a honra de
encaminhar a apreciacdo de Vossas Exceléncias o presente projeto de lei que
versa sobre a alteragado da estrutura administrativa e organizacional do
Municipio, no que tange as secrelarias ¢ cargos comissionados.

O referido PL visa adequar os érgaos da Administracio
Pablica Municipal as necessidades atuais para uma boa gestao, bem como
organizar seus departamentos, assessorias e divisdes de forma que se possa
atingir com plenitude o principio constitucional da eficiéncia.

Cumpre [risar que a reestruturagdo moderniza a estrutura
de todas as Secretarias, assim como cria a Secretaria Indigena, que atuara
junto  aos municipes nessa area especifica, ressaltando que
aproximadamente 30% da populacao do Municipio ¢ composta por
indigenas.

Desse modo, impossivel imaginar a Administracdo sem que
tenha uma Secretaria especifica para cuidar de forma mais proxima aos
interesses dos indigenas, sobretudo ao considerar a situacgao socioecondmica
desses municipes.

De mais a mais, o cidaddo esta cada vez exigente no que se
refere aos servicos ¢ investimentos publicos e, portanto, ha necessidade de
aumentar a qualidade no que lhe é ofertado, sempre com a adaptacao
continua da estrutura administrativa, que é peca fundamental do sistema e
que precisa estar em perfeito funcionamento. 4
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Por lais razodes, alravés da reforma pretendida com este
projeto, procura-se criar melhores condigdes para que a Administracio
atinja a maxima eficiéncia e eficacia nas suas atividades, com atendimento
ao municipe com qualidade, racionalidade e transparéncia.,

Importante consignar, por oportuno, que o projeto em
questédo é de interesse publico relevante, ja que a reestruluragdo beneficiara
todas as secretarias e, via de conscquénceia, o cidadao, com infimo impacto
orcamentario.

Em tempo, cumprindo a exigéncia legal inserida no artigo 16,
da Lei Complementar n. 101/2000, seguem em anexo declaracdo de

adequacgio or¢camentaria e financeira e o impacto financeiro.

Por tais razdes, a atual Gestdo conta com o apoio dos
Vereadores no tocante a aprovagao do projeto de lei,

Face a importancia do assunto, solicita-se a apreciagdo do
referido projeto de lei, com a aprovacéo, se assim for o entendimento da

Casa Legislativa.

Nova Laranjeiras/PR, 4 de maio de 2022.

FABIO ROBERTO DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL



