MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

PROJETO DE LEI N° 32/2023

EMENTA: AUTORIZA O REPASSE DE
RECURSOS PARA ASSOCIACAO DOS
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE NOVA LARANJEIRAS — APAE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE NOVA LARANIJEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, SUBMETE A
APRECIACAO DO PODER LEGISLATIVO O SEGUINTE PROJETO DE LEL:

Art. 1° Fica o Poder Publico Municipal autorizado a realizar repasse de recursos
financeiros no valor de até R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais) para a Associacio de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Nova Laranjeiras, inscrita no CNPJ sob n°
07.860.255/0001-73, conforme objetivos descritos no plano de trabalho anexo a esta lei,

de acordo com o Processo SEI n. 71000.068946/2023-16, Portaria MDS n. 886/2023.

Art. 2°. O repasse de recursos serd feito na forma de subvengdo, devendo a
entidade prestar contas dos valores recebidos conforme os prazos do Sistema Integrado

do Tribunal de Contas do Parani — SIT.

Art. 3° Fica o Municipio autorizado a abrir crédito suplementar especial

conforme dotag@o orgamentéria a seguir:

Orgao: 10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E ACAO COMUNITARIA
Unidade: 003 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 08.244.0009.2087  Atividades de Protecdo Basica

Nat. da Despesa:  3.1.50.43.00.00 Subvencgdes Sociais

Conta/Fonte: 4204 936 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais - REPASSE APAE

Valor R$ 50.000,00
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MUNICIPI0 DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

Orgio: 10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E ACAO COMUNITARIA
Unidade: 003 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 08.244.0009.2087  Atividades de Protegéo Basica

Nat. da Despesa:  3.3.50.43.00.00 Subvengdes Sociais

Conta/Fonte: 4204 936 Transferéncias Voluntarias Pablicas Federais - REPASSE APAE

Valor R$ 52.000,00

Art. 4° - Para a cobertura do crédito aberto no artigo anterior serdo utilizados

recursos provenientes de Excesso de Arrecadagdo das seguintes Contas de Receita:

1.7.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00 — TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - REPASSE APAE

1.3.2.1.01.01.01.04.00.00.00 - REMUNERACAO DEPOSITO BANCARIO SUAS

Art. 5° Fica o Municipio autorizado a realizar o repasse mediante a
celebragdo de termo aditivo referente aos valores de rendimentos da aplicagdo

financeira do recurso indicado nesta Lei.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras/PR.

)
FABI O TO DOS SANTOS

Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

EXCELENTISSIMO SENHOR

ADAO KREKANH PAULISTA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA
LARANJEIRAS/PR

MENSAGEM REFERENTE AO PROJETO DE LEI N. 32/2023

Senhor Presidente e nobres Vereadores:

O Executivo Municipal de Nova Laranjeiras, neste ato
por seu representante legal, Prefeito Fabio Roberto dos Santos, tem a
honra de encaminhar a apreciacdo de Vossas Exceléncias o presente
projeto de lei, que tem como objeto transferéncia de recursos

subvencionados para a APAE, entre outras providéncias.

Nunca é demais reiterar que se trata de entidade que
atua na assisténcia as crian¢as com necessidade especial e deve ter

atenc¢ao pelo Poder Publico, no que couber.

Nesse sentido, a atual Administracdo buscou e foi
contemplada com Emenda Parlamentar do Senador Flavio Arns no
valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para serem repassados a
entidade, sendo mais uma conquista da Gestdo em favor da

Associagao e, sobretudo, de quem é por ela atendido com exceléncia.

Para tanto, foi elaborado plano de trabalho,
devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
(Resolugdo 11/2023), bem como o Municipio formalizara termo de
colaboragédo para o repasse do montante, no qual constardo todas as

obrigacdes, especialmente no que tange a prestacdo de contas pela
beneficiada. /\/



MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

No valor de R$ 102.000,00 ficard previsto a
possibilidade de Termo Aditivo visando a utilizacdo dos recursos

decorrentes de rendimentos de aplicacdo financeira.

Deste modo, a Administracdo segue colaborando com
o fortalecimento da APAE de Nova Laranjeiras, sendo este valor mais

uma grande conquista para a comunidade.

De mais a mais, por se tratar de recurso engessado,
cujo destino é Unico e obrigatério, bem como havendo prazo de
repasse a entidade beneficiada, sob pena de devolugao do valor, além
da limitacdo de transferéncia de valores em ano eleitoral, requer a
esta d. Casa de Leis a tramitacdo do projeto de lei em regime de

urgéncia.

Por tais razodes, a atual Gestao conta com o apoio dos
Vereadores no tocante a aprovacdo do projeto de lei e, face a
brevidade do assunto, solicita-se a apreciacdo do referido projeto de

lei, em regime de urgéncia.

Nova Laranjeiras/PR, 14 de novembro de 2023.

FABIO OB%%S SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL



MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
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} PARANA
CHPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Centro - CEP: 85350-000

Fone: (42) 3637-1148

Oficio n°. 265/2023 - GAB

Nova Laranjeiras - PR, em 14 de novembro de 2023

Exmo. St
ADAO KREKANH PAULISTA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Nova Laranjeiras — PR

Senhor Presidente ¢ nobres Vercadores:

y

Cumprimentando-os, encaminho o Pr
mesmo seja tramitado em REGIME DE URGENCIA, com a seguinte ementa:
Autoriza o repasse de recuisos para Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de
Nova Laranjeiras — APAE e dé outras providéncias. Anexo ao oficio, além do projeto de

m/\{v“r\ miensacem

Sendo 0 que se apresenta para o0 momento, manifesto votos de estima e

consideragdo.

Atenciosamente,

FABIO ERATO DOS SANTOS
1to Municipal

RS ST 6 AT TR A

URIGIPAL DE NOVA LARANJEIRAS

receamo e 1Y /1 1023

e B N 2 bt A AN LT IR T,



Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Laranjeiras — PR

Escola Professora Ivone Ana Wrubel Teixeira — Educagao Infantil e Ensino Fundamental, Modalidade Educag&o Especial
it Entidade de Utilidade Publica Municipal (Lei Municipal n® 452/2006)
APAE Declara de Utilidade Publica Estadual (Lei n° 15.576)
g Fundada em 7 de dezembro de 2005 - CNPJ/MF 07.860.255/0001-73
Avenida Brasil n®1405- Progresso — Nova Laranjeiras — Parana — CEP 85350-000
Fone: (42) 3637 1246  e-mail: apaenl@yahoo.com.br http://www.novalaranieiras.apaebrasil.org.br
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NOVA
LARANJEIRAS PR

Emenda Parlamentar — Programacao n° 411705.720230001
PLANO DE TRABALHO

1— DADOS CADASTRAIS
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CNP:
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

NOVA LARANJEIRAS — APAE DE NOVA LARANJEIRAS 07860255/0001-73

ENDERECO:

Avenida Brasil, 1405, Bairro Progresso

Cidade: UF CEP Telefone

Nova Laranjeiras Parana 85.350-00 42-36351246
Conta corrente Banco Agéncia

590118 Brasil BB 0734-x

Carteira identidade Nacionalidade Cargo Fungdo
7807900-2 Brasileira Presidente Presidente
Nome do representante legal CPF

}/ilson Detz Dola 050.304.009-66

Orgéo expedidor : SSP cidade: Nova Laranjeiras

ENDEREGCO: Rua Rio Grande do Sul, n° 2660 - fone (42) 998061855

2 — IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA

TIPO DE PROTEGAO: PERIODO DE EXECUGAO: (inicio e
Servigo de Protegéo Social Especial de Media término)
Complexidade. 12 meses

NOME DO SERVIGO: Servigo de Protegéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia
intelectual, maltiplas deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento, criangas,
adolescentes, jovens e idosos e seus familiares.

3. JUSTIFICATIVA:

Mediante o recebimento dessa Emenda Parlamentar no valor de
100.000,00 sera direcionada com as seguintes despesas:
- 50.000,00 com despesas com Pessoal e Encargos sociais,
- 10.000,00 com material de expediente.
- 10.000,00 com géneros de alimentacéo.
- 8.000,00 material de limpeza e produg&o de higienizagao.
- 8.000,00 material de processamento de dados.
- 10.000,00 Material Educativo e Esportivo.
- 4.000,00 para material de manutengdo de bens e moéveis.




A APAE de Nova Laranjeiras atende em média 70 usuarios com
deficiéncia intelectual e/ou multiplica sendo criangas, adolescentes, jovens,
adultos e sua familia, visa o apoio na execugdo de Servico de Protegéo
Social de Média Complexidade, na area de assisténcia social, ao qual tem
finalidade de promover a autonomia, inclusao social e melhoria de qualidade
de vida. Atualmente tem como principal foco a Assisténcia Social para
oferecer aos usuarios com deficiéncia e seus familiares/cuidadores, um
melhor trabalho para a superagéo das dificuldades e limitagbes provenientes
das deficiéncias, e assegurando espacos de referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social dos familiares e cuidadores. Esse servigo
promove atividades que garantem autonomia, inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas que nele estdo inseridas. Nesse sentido, visa
a diminuigdo da exclusao social tanto do dependente quando do cuidador,
bem como a superagao das violagbes de direitos que fragilizam o individuo e
intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia. E estimular
que os usuarios e familiares tramitem dentro do processo de formacgdo de
autonomia e reconstrugdao de vinculos sociais e familiares, acreditando nas
potencialidades dos usuarios nas habilidades e talentos, propiciando
vivencias para o alcance de independéncia e protagonismo social,
estimulando a participagdo de todos nesse processo. As atividades devem
possibilitar aos usuarios e suas familias/cuidadores, melhor compreenséo,
vivéncia, criatividade e inovagdo assim como promover a superagéo dos
direitos violados, diminuigdo da exclusdo social e a melhoria da qualidade de

vida.

4. OBJETIVOS:

4.1 OBJETIVOS GERAL:

v Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais,
fortalecendo a rede de protegao social de assisténcia social;

v Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de
educacgédo, salde, cultura, esporte e lazer existentes no territorio;

v Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre




participagdo cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos
usuarios;
v Favorecer o desenvolvimento de atividades, propiciando trocas de

experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os

vinculos familiares e comunitarios

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Promover agdes visando o fortalecimento e/ou resgate dos vinculos
familiares e comunitarios.

v Buscar a atuagdo articulada com a rede socioassistencial de

protegéo especial e intersetorial a fim de proporcionar maior efetivagédo na

garantia de direitos;

v Oferecer o acesso ao lazer, e ocupagdes internas de acordo com o
interesse, desejo e possibilidades de cada usuario.

v Desenvolver agbes para incentivar a independéncia e auto cuidado.

v Promover o acesso ao BPC e a outros beneficios previdenciarios;

v Acolher e garantir protegéo integral;

v Contribuir para a prevencdo do agravamento de situagdes de
negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

v Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

v Possibilitar a convivéncia comunitaria;

v Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do
Sistema de garantia de Direitos e as demais politicas publicas e setoriais;

v Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,

capacidades e oportunidades para que os individuos fagam escolhas com

autonomia;
v Promover o acesso a programagdes culturais, atividades internas e

externas, de lazer, de esporte, relacionando-as a interesses, vivéncias,

desejos e possibilidades;

v Promover momentos de descontragéo, de interagdo entre grupos,




de desinibigdo, de socializagdo entre pares, de movimentos expressivos
realizados de forma prazerosa, desafiantes e que levam a novas

descobertas;

5. PUBLICO-ALVO:

Publico — alvo- Pessoas com deficiéncia Intelectual, multiplas deficiéncias e Transtornos
Globais ( Autismo) e suas familias.

6.META DE ATENDIMENTO: 70 usuarios

7. ABRANGENCIA GEOGRAFICA TERRITORIAL: atendendo todos os usuarios do
municipio de Nova Laranjeiras que abrange a Aldeia Indigena Rio das Cobras

8. metodologia:

A APAE executa o Programa de Habilitagdo e Reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia e a promocgao de sua integragdo a vida comunitaria, nos termos da
Resolugdo CNAS n° 34/2011 e dentro do programa, executa o Servigo de Protegao
Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, idosas e suas Familias, ofertado
na Unidade Referenciada — APAE, conforme a Resolugdo CNAS n° 109/2009.

Os usuarios inseridos no Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia e suas familias, assim como os usuarios matriculados na escola recebem os
atendimentos e sdo acompanhados diariamente pelos profissionais de servigo social, na
area da Assisténcia Social j& na area da saude com Fisioterapeuta, psicélogo,
Terapeuta Ocupacional, fonoaudiélogo, psiquiatra bem como por toda a equipe da
escola onde recebem a escolarizagdo desde a Educagdo Infantii de 0/3 anos com
Estimulagdo Precoce 4/5 anos Pré- escola, ensino fundamental e EJA Fase |.

Também séao realizadas visitas domiciliares em todos os casos em que houver suspeita
de maus tratos,

violéncia, negligéncia familiar, exposi¢éo a risco pessoal/social da pessoa com
deficiéncia, para melhor

intervencgédo juntamente com 6rgaos de defesa e garantia de direito.




9. RECURSOS HUMANOS:

Profisséo Quantidade Carga Horaria Vinculo com a
Semanal de cada entidade
Profissional
Assistente Social 01 10h CLT/SUS
Psicéloga 01 10H CLT/SUS
Terapeuta 01 10H CLT/SUS
Ocupacional
Fisioterapeuta 01 10H CLT/SUS
Fonoaudidlogo 01 10H CLT /SUS
Psiquiatra 01 8H CLT/SUS
Professor 12 20H CLT / SEED
Professor de Ed. 01 24H CLT/SEED
Fisica
Professor de Arte 01 36H CLT/SEED
Pedagogo 02 20H CLT/SEED
Diretor 01 40H CLT/SEED
Secretaria 01 40H CLT/SEED
Atendente 05 40H CLT/SEED
Servigos Gerais 02 40H CLT/SEED
Merendeira 01 40H CLT/SEED
Auxiliar Administrativo | 01 20H CLT/SEED

10. ESTRUTURA FISICA:

05 SALA DE AULA

01 COZINHA

01 ALMOXARIFADO

01 SAGUAO

01 SALA SECRETARIA

01 SALA DE PEDAGOGICA

04 BANHEIROS

01 SALA FISIOTERAPIA

01 SALA FONOUDILOGA /PSICOLOGIA/PSIQUIATRA
01 SALA TERAPEUTA OCUPACIONAL / ASSISTENTE SOCIAL
01 SALA DOS PROFESSORES

11 - HORARIO DE ATENDIMENTO
Segunda -feria a sexta-feira

7:20 as 11:40
12:50 as 17:10




12- MONITOTAMENTO E AVALIAGAO

O monitoramento e a avaliagdo serfo analisados através dos
indices de frequéncia e respostas das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla ao

servigo executado.

13. RESULTADOS ESPERADOS:

Indicadores qualitativo

Indicadores quantitativos

Meios de Verificagio

Experiéncias que promovam a
autonomia, melhoria da
autoestima, insergao social e
familiar

Experiéncias que os tornem
sujeitos da agéo para que
saibam

e passam a exercer a
cidadania

ativa e consciente.

Minimizagao do desgaste
70% dos usuarios com maior
grau de Através das
atividades

emocional e promogéo do
fortalecimento de vinculos
familiar

e comunitarios.

90% da participagéo ativa
dos

usuarios nas atividades
propostas

80% de familias orientadas
sobre a

garantia de direitos e
beneficios

socio assistenciais
oferecidos pela

rede

70% de familias
capacitadas em
promover a qualidade e a
autonomia

dos envolvidos.

Através do atendimento.
acolhimento,
acompanhamento da
familia.

Através de apresentagbes de
atividades desenvolvidas

Através das atividades
emocional e promogao do
fortalecimento de vinculos
familiar

e comunitarios.
independéncia e autonomia
desenvolvidas na entidade

14.Parcerias Envolvidas:

Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca dos

Adolescentes,

15. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIRO REFERENTE A EMENDA

PARLAMENTAR




RECURSOS HUMANOS SALARIO BRUTO SALARIO VALOR TOTAL
LIQUIDO

SALARIO / 13° SA 3.218,98 2.790,92 41.846,74

INSS 262,41 3.411,33

FGTS 279,92 3.638,96

IRRF 1.649,49

TOTAL 50.000,00

Material de Consumo:

PRODUTO VALOR

Material de Expediente 10.000,00

Géneros de alimentacéo 10.000,00

Material de limpeza e higienizacdo 8.000,00

Material de Processamento de Dados 8.000,00

Material Educativo e Esportivo 10.000,00

Material para Manutengéo de Bens Moéveis 4.000,00

TOTAL 50.000,00

16. CRONOGRAMA: Desembolso - Emenda Parlamentar. GND3
ens de Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més
espesa 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
‘ecursos | 3.846,10 | 3.846,10 | 3.846,10 3.846,10 | 3.846,10 | 3.846,10 | 3.846,10 | 3.846,10 | 3.846,10 | 3.846,10 | 3.846,10 | 3.846,10
umanos

17. DECLARAGAO:

Declaro para fins de prova junto & Prefeitura do Municipio de Nova Laranjeiras , através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SEMDAS que inexiste
qualquer débito de mora ou situagdo de Inadimpléncia com o TESOURO NACIONAL ou
qualquer 6rgdo da PREFEITURA DO MUNICIPIO Nova Laranjeiras , que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no Orgamento do
MUNICIPIO, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento

Nova Laranjeiras, 06 de Novembro de 2023.

Vilson Detz Dola

Presidente

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Presidente



