MUNICIiPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro — CEP: 85350-000
Fone: (42) 36371148

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 14/2022, DE 19 DE JULHO DE 2022

Altera a Lei Municipal 956/2013 que dispde sobre
o Plano de Cargo, Carreira ¢ Remunera¢do do
Magistério Publico Municipal de Nova Laranjeiras
- PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, SUBMETE A APRECIACAO DO PODER
LEGISLATIVO O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 12 - O Art. 18 da Lei n® 956, de 17 de setembro de 2013, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

Art. 18 - O ingresso na Carreira do Magistério Publico Municipal dar-se-d na Classe
I (um), no Nivel correspondente a formagdo em nivel médio, na modalidade normal ou
Jormagdo em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduagdo plena ou outra graduacdo
correspondente as dreas de conhecimento especificas do curriculo, com formagdo pedagogica,
nos termos da legislagdo vigente, apresentada no ato de admissdo pelo candidato aprovado.

Art. 2° - Fica alterado o § 3° e incluido o § 5° no Art. 31 da Lei n® 956/2013.

§ 3% A promogdo vertical é automdtica e vigorard no més subsequente aqueles
servidores que ja tenham cumprido o estdgio probatdrio, apos terem apresentado documento
comprobatdrio da nova habilitagdo ou titulagdo.

$ 3% O avango vertical dos servidores enquadrados nos niveis “A” ou “B” no ato de
nomeagdo e que apresentarem documento de nova habilitagdo serdo enquadrados de acordo
com a nova habilita¢do apos o cumprimento do estdgio probatério.

Art. 32 - O Art. 41 da Lei n® 956, de 17 de setembro de 2013, passa a vigorar com a
seguinte redag¢@o, com acréscimo do paragrafo unico:

Art. 41 — A Secretaria de Educagdo oferecerd um minimo de 40 horas anuais de cursos
de formagdo continuada ou capacita¢do para todos os profissionais do magistério, sendo que
contardo como carga hordria integral os eventos ofertados e/ou sugeridos pela Secretaria de
Educacao.

Pardgrafo unico: Os demais cursos realizados na drea da educagdo computardo 50%
da carga hordria concluida, para fins de progressdo horizontal.
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MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
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CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro — CEP: 85350-000
Fone: (42) 36371148

Art. 4° - O Art. 99 da Lei n® 956, de 17 de setembro de 2013, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 99. (Revogado)

Art. 5° - Fica alterada a tabela de vencimentos, constante no Anexo III, da Lei n°
956/2013.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir
do dia 1° do més subsequente a sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parana.

/

AL s Zw‘zj
FABI (0} TO DOS SANTOS

Prefeito Municipal



00°0ST'€ | 00°00T'€ | 00'0SO°E | 00‘000°E | 00°0S6°Z | 00'006'Z | 00°0S8'Z | 00°008'Z | 00°0SLZ | 00°00L°Z 000S9°C | 00°009°C | 000SS'Z | 00°00S'C a
00"868°C | 00°CS8'C| 00°908°Z | 00°09L°Z | 00'VTLZ| 00'899°Z | 00'2Z9'Z | 00'9.5°Z | 00°0€S'Z | 00v8Y'Z | 00'8EY'Z 00'Z6€'C | 00°9v€'C | 00°00€C D)
009%9°C | 00°¥09'C | 00'79S°Z | 00°0ZS'T | 00'8L¥'Z| 00'9EY'Z | 00'V6ET | 00TSEZ | 00'0TEZ | 00'89Z°Z 00'92Z° | 00¥8T°C | 00'ZTPT'Z| 00'00T'C d
00°£S¥'C| 00°8T¥'C | 00'6LEZ | 00'OVE'Z| 00‘TOEZ | 00'Z9Z°Z| 00'€ZT'T | 00'V8T'Z | 00'SKPTIZ | 00'90T'Z 00°£90° | 00'820°C | 00'686'T | 00°0S6'T %
soue soue soue soue soue soue soue soue soue soue soue souy soue soue ¢ | ojudweipenbuyg
I€B0E| 6CB8C| LT®OT| STeyC| €C®BTT| ITe0OT| 6le8l| LI®B9] Sleyl glecl I1e0l 68 LEY 9p 0sIA1d
14 €l 4! I 01 6 8 L 9 S L4 € (4 I SIdAIN

SOJUAWIIDUI A P B[OqeR ],
[T OXANV

8Y11L£9€ (Th) (2u0y]
000-0S€S8 *ddD — 0IUID “TTIT oU *INS Op dpUBID O1Y BNY
C1-1000/8Y9°L8S°S6 ‘[dND
YNVIVJ Od OAVLSYH

SVHIACNVIVT VAON dd OIJIDINNA




MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n° 2122, Centro — CEP: 85350-000
Fone: (42) 36371148

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei n° 14/2022 que tem por objeto Alterar a Lei Municipal 956/2013 que dispde
sobre 0 Plano de Cargo, Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Nova

Laranjeiras, faz-se necessaria sua apresentagdo a esta casa de leis pelos seguintes motivos:

Primeiramente destacamos que em 4 de fevereiro de 2022, o Ministério da Educagdo através
da Portaria n° 67 oficializou a reajuste do piso nacional do magistério em R$ 3.845,63 para uma

jornada de 40 horas semanais.

Em janeiro deste ano o Municipio de Nova Laranjeiras, restabeleceu a recomposi¢éo salarial

de 2021, de 4,52% que havia sido suspensa por decisdo do STF.

No més de fevereiro de 2022 através da Lei n® 1331, de 21 de fevereiro de 2022, foi concedida

a revisdo geral anual a todos os servidores publicos municipais no percentual de 10,16%.

Desde que foi divulgada a Portaria n° 67 do Ministério da Educagdo, o municipio tem
analisado a legislagdo e sua repercussdo, e que ainda estd sendo objeto de discussdo sobre sua
legalidade, tendo em vista que o piso deveria ser reajustado por lei, no entanto, entendemos que o
municipio pode adequar o piso mesmo que o ato do Ministério da Educagio ndo seja o instrumento

legal para fixar o novo piso do magistério.

Com a finalidade de ajustar o piso do Magistério estamos fazendo uma readequagio na tabela
visando conceder reajuste de forma que o impacto financeiro possa ser suportado pelo municipio e
no futuro possa ser garantida sua aplicabilidade, bem como, o Municipio precisa continuar mantendo
0s avangos na carreira tanto dos profissionais do magistério quanto dos servidores efetivos do quadro

geral, além da manutengdo do pagamentos do Adicional de Tempo de Servigo (quinquénio).

Estaremos em constante acompanhamento da remuneragio de todos os servidores e sempre
que possivel faremos os reajustes, de acordo com a legislagdo, e dentro dos limites permitidos pela

Lei de Responsabilidade Fiscal. /f
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Nesta mesma matéria estamos incluindo alteragdo no artigo 18, e inclusdo no § 5° ao artigo
31, para que o servidor ao ingressar na carreira sera enquadrado no nivel de formagio em nivel médio
ou nivel superior, sendo que a passagem para o nivel de pés graduagdo ocorrera somente apds o

cumprimento do estagio probatorio.

A alteragdo proposta para o artigo 41 tem por objetivo incentivar os profissionais do
magistério a participarem dos cursos ofertados pela Secretaria de Educagdo, ou que tenham sido
sugeridos pela Secretaria de Educagdo, os quais sdo direcionados para os programas € para as

modalidades de ensino ofertadas pelo municipio.

A revogagdo do Art. 99, desvincula os niveis da carreira ao nivel inicial, extinguindo o efeito
cascata, com isso dando maior flexibilidade para que o poder executivo possa compatibilizar a tabela
de remuneragdo do magistério aos indices de gastos de pessoal permitido pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Na expectativa de que o presente Projeto de Lei seja aprovado por Vossas Exceléncias desde

j& expressamos nossos sinceros agradecimentos.
E a nossa justificativa.

Nova Laranjeiras-PR, 19 de julho de 2022.

//1/;///[// auéo
FABIO ROBERTO DOS SANTOS

Prefeito Municipal




MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n°® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

DECLARACAO

Eu, FABIO ROBERTO DOS SANTOS, Prefeito Municipal, ordenador das despesas
do Municipio de Nova Laranjeiras, em atendimento ao disposto no artigo 16, inciso II, da Lei
Complementar n°® 101/2000, DECLARO para os devidos fins que o aumento de despesa
decorrente do Projeto de Lei n° 14/2022, que trata sobre alteracdo na Lei n° 956/2013, tem
adequacdo orcamentdria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

As despesas decorrentes da aplica¢io da referida lei serdio contabilizadas nas dotagdes
or¢amentarias constantes na Lei Or¢amentéria Anual.

Por ser expressdo da verdade firmo a presente.

Nova Laranjeiras-PR, 19 de julho de 2022.

' 1)2%% Uf%
FABIO ROBERTO DOS SANTOS

Prefeito Municipal




MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTUDO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO N° 04/2022
Alteracao na Lei n° 956/2013

SUBSTITUTIVO PROJETO DE LEI N° 14/2022

TOTAL ANO

Dotacgéo Existente

Valores a Acrescer

DESPESA PESSOAL 2021

17.176.270,37

0,00

DESPESA PESSOAL 2022

19.417.683,22

19.012.868,77

2.241.412,85

DESPESA PESSOAL 2023

21.054.512,84

20.343.769,58

1.636.829,62

DESPESA PESSOAL 2024

22.738.873,86

21.360.958,06

1.684.361,03

DESPESA PESSOAL 2025

24.785.372,51

22.429.005,97

2.046.498,65

RECEITA COR. LIQUIDA 2021

40.348.799,54

RECEITA COR. LIQUIDA 2022

42.366.239,52

RECEITA COR. LIQUIDA 2023

44.484.551,49

RECEITA COR. LIQUIDA 2024

47.153.624,58

RECEITA COR. LIQUIDA 2025

50.454.378,30

INDICE ATUAL| indice com Aumento Diferenca no indice
indice anual % 2021 42,57%
Projecdo para 2022 40,54% 45,73% 5,19%
Projecéo para 2023 43,65% 47,33% 3,68%
Projecao para 2024 44,65% 48,22% 3,57%
Projecado para 2025 45,07% 49,12% 4,06%

Nova Laranjeiras-PR, 19 de julho de 2022.




MUNICIP10 DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

Oficio n°. 170/2022 - GAB

Nova Laranjeiras - PR, em 25 de julho de 2022.
Exmo. Sr.

DIRCEU FERNANDES DOS SANTOS

Presidente da Cadmara Municipal de Vereadores
Nova Laranjeiras — PR

Senhor Presidente e nobres Vereadores:

Cumprimentando-os, encaminho a Substitutiva do Projeto de Lei 14/2022 que
altera a Lei Municipal 956/2013 que dispde sobre o Plano de Cargo, Carreira e
Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Nova Laranjeiras - PR.

Anexo ao oficio, além do projeto de lei, segue mensagem de justificativa.

Atenciosamente,
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